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Resumo: Este artigo relata os resultados de uma pesquisa de cunho qualitativo descrito, que
objetivou compreender a percepcdo de professores/as iniciantes de Educacdo Fisica (EF)
sobre o primeiro ano de insercéo profissional na escola. Para tal, realizamos o estudo com trés
professores/as de Educacdo Fisica, licenciados pela Universidade Federal de Minas Gerais
(UFMG), os quais estavam no primeiro ano de exercicio profissional e que atuavam em
escolas publicas e/ou privadas, na cidade de Belo Horizonte. Foram realizadas seis entrevistas
semiestruturadas, duas com cada um dos docentes participantes. A metodologia baseou-se na
andlise de conteudo, possibilitando a construgdo de categorias teméticas. Os dados produzidos
na investigagdo apontam para a dificuldade dos professores iniciantes de construirem um
efetivo didlogo e uma comunicagdo eficaz com os estudantes, de lidarem com os dilemas do
processo de concepgdo do planejamento de ensino em meio ao contexto de uma disciplina
com baixa prescricdo curricular e de se defrontarem com a necessidade de adaptagédo e
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dominio das condi¢Ges ambientais da sala de aula da EF. Tais situac@es se apresentam como
elementos da realidade que potencializam o choque da realidade, como também possibilitam a
exploracéo e a descoberta da profissao.

Palavras-chave: Formacdo de Professores. Iniciacdo a Docéncia. Professores Iniciantes de
Educacdo Fisica. Educacéo Fisica Escolar.

THE BEGINNING OF TEACHING OF PHYSICAL EDUCATION TEACHERS:
DILEMMAS AND CHALLENGES OF THE FIRST YEAR OF PROFESSIONAL
INSERTION

Abstract: This article reports the results of a research that aimed to understand the
perceptions of physical education beginning teachers about their first year of professional
insertion in school. For such, the research was conducted with three physical education
teachers, graduates from Universidade Federal de Minas Gerais that were acting in their first
year of teaching in public and/or private schools, in the city of Belo Horizonte. The research is
of a descriptive qualitative nature. Six semi structured interviews were conducted, two with
each teacher. The analysis methodology was based on content analysis, which enabled the
construction of themed categories. The data provided by the investigation point towards a
difficulty for beginning teachers to build effective dialogue and overall communicate with
students, to deal with the dilemmas within the construction process of teaching planning in the
context of a low curricular prescription subject and are faced with the need to adapt and
master the environmental conditions of the PE classroom. Such situations are presented as
elements of reality that enhance the shock of reality, as well as enable the discovery and
exploration of the profession.

Key words: Teacher Training. Teaching Initiation. Physical Education Beginning Teachers.
School Physical Education.

EL INICIOS DE LA ENSENANZA DE LOS MAESTROS DE EDUCACION FISICA:
DILEMAS YDESAFIOS DEL PRIMER ANO DE INSERCION PROFESIONAL

RESUMEN: Este articulo reporta los resultados de una investigacion que tuvo como objetivo
comprender las percepciones de los docentes / principiantes de Educacion Fisica sobre el
primer afio de insercion profesional en la escuela. Para ello, realizamos la investigacion con
tres profesores de Educacién Fisica, licenciados por la Universidad Federal de Minas Gerais,
que se encontraban en su primer afio de practica profesional y que trabajaban en escuelas
publicas y / o privadas, en la ciudad de Belo Horizonte. La investigaciones de naturaleza
cualitativa descrita. Se realizaron seis entrevistas semiestructuradas, dos con cada uno de los
profesores participantes. La metodologia de analisis se baso en el analisis de contenido, lo que
permitio la construccion de categorias tematicas. Los datos producidos en la investigacion
apuntan a la dificultad de los docents principiantes para construer un dialogo y comunicacion
eficaz con los estudiantes, para afrontar los dilemas del proceso de construccion de la
planificaciéon docente en el contexto de una disciplina con baja prescripcion curricular y para
afrontar las dificultades. Necesidad de adaptar y dominar las condiciones ambientales del aula
EF. Tales situaciones se presentan como elementos de la realidad que potencian el impacto de
la realidad, ademas de posibilitar la exploracion y el descubrimiento de la profesion.
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Palabras clave: FormacionDocente. Iniciacion a la Docencia. ProfesoresPrincipiantes de
EducacionFisica. EducacionFisica Escolar.
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INTRODUCAO

Nas Ultimas décadas, o tema relativo aos processos de insercdo profissional de

professores iniciantes tem sido objeto de preocupacdo de autoridades politicas vinculadas aos
campos da Educacdo, de organismos multilaterais, de investigadores no ambito das
universidades e de sindicatos de professores. Tal preocupacéo se justifica porque ha muito as
pesquisas tém constatado que os primeiros anos de insercdo na carreira docente sdo criticos,
seja pelos altos indices de abandono da profissdo, seja pelas dificuldades encontradas pelos
professores iniciantes de desenvolverem e aprenderem as artes da profissdo docente.
Alguns paises tém reconhecido que a falta de atencdo aos problemas especificos dos
professores iniciantes pode impactar suas acBes no sistema educativo ou, até mesmo,
favorecer sua desercdo, 0 que gera prejuizos econdmicos. Essa situacdo extrapola o campo
pedagdgico e assume importancia nas agendas das politicas publicas das diferentes nacdes
(CUNHA; BRACCINI; FELDKERCHER, 2015).

Em meio a esse contexto, a problematica da Iniciacdo a Docéncia tem sido analisada
sob diferentes angulos, notadamente: desenvolvimento da identidade profissional (ENDO;
REECEMILLER; SANTAVICCA, 2010); caracterizacdo da fase da Iniciacdo a Docéncia
(LIMA, 2006); problemas relativos a retencdo de professores novatos (COCHRAN-SMITH,
2012); apreciacdo da formacdo inicial em relacdo a experiéncia da insercdo profissional
(MOULDING; STEWART; DUNMEYER, 2014); programas de acompanhamento de
retencdo de professores iniciantes e aprendizagem docente (VAILLANT, 2009).

Nossa pesquisa se insere no campo dos estudos sobre a Iniciacdo a Docéncia, mais
particularmente alinhada a tematica da caracterizacdo do ciclo da Iniciacdo a Docéncia. De
forma mais situada, a investigacdo relatada neste artigo centra seu foco de atencdo nos
dilemas e nos desafios do primeiro ano de insercdo profissional de professores de Educacao

Fisica que atuam na instituicdo escolar.

Sobre a Inicia¢do a Docéncia

Tanto a literatura nacional quanto a internacional sobre os ciclos de desenvolvimento
profissional docente tém caminhado para certo consenso: de que 0s primeiros anos de inser¢do
profissional constituem uma fase/ciclo singular do processo de socializagao profissional dos

professores. Os autores, em geral, apontam que a carreia docente corresponde ao espaco de

567



CRUZ & GARIGLIO; ARQUIVOS em MOVIMENTO, v.17, n.1, p. 564-582, 2021

tempocomposta de trés momentos diversos e complementares. Essas trés fases/ciclos sdo
assim designadas: a Formacgdo Universitaria, a Iniciacdo & Docéncia e a de Estabilidade na
Profissdo (NOVOA, 2017; FEIMAN-NEMSER, 2001).

Em geral, a literatura sobre o tema tem assinalado que o periodo de Iniciacdo a
Docéncia corresponde ao espaco de tempo dos primeiros anos de exercicio profissional na
escola, apds o fim da graduacdo (VONK, 1995; VEENMAN, 1984). Em funcdo do tempo
restrito de experiéncia com os meandros da profissdo, a Iniciacdo a Docéncia é correntemente
descrita pelos professores como um acontecimento marcado pelo “choque de realidade”
(HUBERMAN, 1992) e pelo “choque de transicao” entre a vida de estudantes e as exigéncias
do trabalho docente (VEENMAN, 1984). Esses termos utilizados pela literatura especializada
para designar o que, nos nossos primeiros meses de docéncia, conhecemos — e muito bem! —
como “frio na barriga”, desespero, as vezes até pavor, diante de situagdes das quais ndo temos
a menor ideia de como vamos supera-las! O “choque de realidade” seria caracterizado, entdo,
por um conjunto de situagdes-problema vivenciado pelos docentes em seus primeiros anos de
magistério e que configuraria, em muitos casos, motivo de estresse fisico e emocional (LIMA,
2006). O choque com a realidade e a crise profissional que se pode instalar nos primeiros
meses ou anos de profissdo muitas vezes leva os professores a abandonar definitivamente a
profissdo ou de outra forma marcé-los negativamente para o resto de sua carreira (SCHERFF,
2008).

Para Mizukami (1996, p. 72), “nesses anos iniciais da carreira docente, varios aspectos
aparecem como criticos e tém énfase diferenciada entre os professores: o uso do tempo, 0
controle da classe, a disciplina, a organizacédo e sequenciacao dos contetdos, o relacionamento
com os alunos, o dominio da matéria, a leitura dos diferentes alunos e de seus repertorios, o
planejamento da aula para segmentos especificos da populacdo, dentre outros”. Em geral, 0s
professores iniciantes dizem que a entrada na profissdo é marcada pela sensagdo de
inseguranca e submisséo a professores mais experientes; por conformismo as normas e regras;
pelas tensdes e pelo peso das interacdes estabelecidas com os estudantes (TARDIF, 2002;
MARCELO GARCIA, 1999).

Por outro lado, literatura sobre o tema da Iniciacdo a Docéncia tem indicado que 0s
aspectos da sobrevivéncia (choque da realidade) e o da descoberta da profissdo séo vividos em
paralelo, e é o segundo aspecto que permitiria suportar o primeiro (HUBERMAN, 1992). Os
primeiros anos de insercdo profissional seriam marcados pelo entusiasmo inicial, pela

experimentacao, pela exaltacdo por estar, finalmente, em situacéo de responsabilidade (ter sua
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sala de aula, seus alunos, seu programa), por sentir colega de um determinado corpo
profissional (HUBERMAN, 1992). Segundo Feiman-Nemser (1983), os professores
principiantes tém duas tarefas simultaneas a cumprir quando adentram os sistemas de ensino:
devem “ensinar” e “aprender a ensinar’. Independentemente da qualidade do programa de
formacdo inicial que cursaram, ha alguns aprendizados sobre a profissdo que somente sao
assimilados na pratica e que repercutem sobre a propria experiéncia de inser¢do profissional,
seja ela de sobrevivéncia e descobrimento, seja ela de adaptacdo e aprendizagem. As
principais tarefas com que se defrontam os professores principiantes nesse processo de
aprendizagem docente, no periodo de inducéo, sdo: adquirir conhecimentos sobre estudantes,
curriculo e contexto escolar; desenvolver a¢des de ensino que sejam significativas; manter a
disciplina na sala de aula; criar um ambiente e uma comunidade de aprendizagem na sala de
aula, ou seja, construir um repertério docente que Ihes permita sobreviver a esse
“desenvolver-se como professor” (MARCELO GARCIA, 2011). Esses processos de
aprendizagem profissional impactam a compreensao que 0s novos professores tém do ensino e
de sua identidade como docente.

Na producéo tedrica sobre a Iniciacdo & Docéncia, alguns autores tém chamado a
atencdo para o carater singular do primeiro ano de insercdo profissional. Esse marcador
temporal seria como um microciclo especifico contido dentro do periodo inicial da carreira
docente. O primeiro ano de exercicio profissional tem sido descrito como o mais critico e
dramatico desse periodo. Isso porque os iniciantes tém, frequentemente, um sentimento de
inadequacdo, porgue vivem um tempo de transicdo entre o processo de aprendizagem para
tornar-se professor e o de aprender a como ensinar (DARLINGHAMMOND; NEWTON;
WEI, 2010).

A experiéncia de entrada na profissdo tem sido descrita na literatura em termos duros,
como de crise com a profissdo, como uma espécie de “batismo de fogo”
(KELCHETERMANS; BALLET, 2002). No primeiro ano de contato com a realidade escolar,
os professores tém de lidar com sentimentos extremos de desamparo, soliddo, estranheza,
alienacgéo, inseguranca, obscuridade e ambiguidade. Esses sentimentos podem abalar muito os
novatos, as vezes, ao ponto de leva-los a viver uma sensacdo de paralisia perante a realidade
(SCHATZ-OPPENHEIMER; DVIR, 2014). No primeiro ano de docéncia, os professores sdo
“estrangeiros” num mundo estranho, isto ¢, num mundo que lhes ¢ simultaneamente
conhecido e desconhecido. Ainda que tenham passado milhares de horas na escola a ver

professores e implicados nos processos escolares, os professores principiantes ndo estdo
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familiarizados com a situacdo especifica em que comecam a ensinar (MARCELO GARCIA,
1999).

N&o obstante a énfase colocada pela literatura nos aspectos mais traumaticos e criticos
do primeiro ano de insercdo profissional, as pesquisas apontam que 0s meses em que se da
inicio a profissdo sdo marcados, também, por intensos processos de aprendizagem
profissional, normalmente caracterizada por serem informais, implicitas, reativas, de dificil
compreensdo por parte dos proprios docentes iniciantes e pouco valorizadas pela comunidade
escolar (FEIMAN-NEMSER, 1992). Para Marcelo Garcia (1999), o primeiro ano da docéncia
pode ser particularizado por um periodo de aprendizagem intensa, predominantemente do tipo
ensaio e erro e caracterizada pelo principio de sobrevivéncia e por um predominio do valor
pratico, algo aprendido a duras penas, mediante o confronto e o abandono das crengas
formuladas ao longo da vida do professor.

Tendo todo esse debate tedrico em perspectiva, nossa pesquisa se debrucou sobre a
percepcdo que os professores de Educacgdo Fisica constroem acerca de suas experiéncias de
insercdo profissional no ano inicial de trabalho na escola. Mais especificamente, buscamos
construir respostas objetivas as seguintes questfes: Quais os dilemas e os desafios
profissionais enfrentados pelos professores iniciantes de EF? Os primeiros anos de insercédo
profissional possibilitariam a incorporacdo de novas aprendizagens profissionais? Se
afirmativo, de quais tipos? Como se dariam essas aprendizagens?

Percurso metodoldgico

Esta pesquisa! parte da premissa de que os professores sdo sujeitos sociais que
concebem formas singulares de pensar, de ser e de atuar como professor. Os professores
possuem trajetdrias profissionais nas quais se intercruzam aspectos biogréaficos, de formacéo e
de socializacdo profissional que interatuam na producao de formas singulares de ser professor.
Tal processo de construcdo identitaria passa, necessariamente, pela capacidade que o0s
professores tém de exercer com autonomia sua atividade e pelo sentimento de manter certo

controle sobre o trabalho e sobre a reflex&o sobre o trabalho (NOVOA, 1992).

! Trata-se de uma pesquisa de mestrado defendida no Programa de P6s-Graduagdo em Educagio, Conhecimento
e Inclusdo Social, da Faculdade de Educacdo da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), em agosto de
2019. A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UFMG em 23/11/2018, Certificado
de Apresentacio de Apreciacdo Etica (CAAE): 02070518.8.0000.5149, Parecer n° 3.034.202. O projeto de
pesquisa foi apresentado ao CEP, que designou um parecerista para avaliagdo das inten¢des da investigacéo, os
procedimentos metodologicos e o termo de livre consentimento. Apds essa avaliagdo, foi emitido um parecer
favoravel ao desenvolvimento da pesquisa, sendo este parecer aprovado pelo colegiado do CEP, em reunido
ordinaria.
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Nessa linha, esta pesquisa opta pelos pressupostos da pesquisa qualitativa, uma vez
que pretende conhecer e interpretar o universo de significados, motivos, aspiracoes, crengas,
valores e atitudes (MINAYO, 2012). O que corresponderia a um espaco mais profundo das
relacdes, dos processos e dos fendmenos experimentados pelos professores de EF em seu
primeiro ano de insercédo profissional.

Sobre os sujeitos da pesquisa

No que concerne a escolha dos sujeitos da pesquisa, definimos trés critérios
orientadores: todos terem concluido a graduacdo em licenciatura em Educacdo Fisica na
UFMG, estarem inseridos em redes de ensino da Regido Metropolitana de Belo Horizonte,
bem como no primeiro ano de exercicio profissional na Educacao Basica.

A opcao por trabalhar com licenciados formados apenas em uma Unica instituicao
(UFMG) teve como objetivo a producao de analises que visassem estabelecer relacbes mais
criveis entre o curriculo da formacdo inicial e a sua repercussao perante os desafios colocados
pelas situacdes de trabalho préprias do contexto de Iniciacdo a Docéncia em EF na escola.

A pesquisa foi realizada com trés professores de Educacdo Fisica que se encontravam
no primeiro ano de atuacdo profissional na Educacdo Basica, sendo duas mulheres e um
homem. Uma professora, concursada e efetiva da Rede Municipal de Educacdo de Belo
Horizonte (BH); uma professora vinculada a uma escola de Educacdo Infantil da rede privada
e um professor que atuava em duas escolas, também da rede privada.

Instrumentos de pesquisa: entrevistas e processo analitico

A pesquisa constou de um total de seis entrevistas semiestruturadas, duas com cada um
dos/as professores/as. A escolha pela entrevista semiestruturada se deu porque queriamos que
os docentes tivessem maior liberdade de narrar seus dilemas, desafios e descobertas, sem
possiveis constrangimentos advindos da rigidez e da objetividade da relacdo pergunta e
resposta. Desta forma, os informantes, seguindo espontaneamente a linha de seu pensamento e
de sua experiéncia dentro do foco principal colocado pelo investigador, teriam condi¢cbes de
participar do conteido de pesquisa (TRIVINOS, 1987). A entrevista foi organizada
considerando 0s seguintes eixos tematicos: as condi¢cGes materiais de trabalho, os desafios e
dilemas da Iniciacdo & Docéncia, 0s contetidos e processos de aprendizagem profissional e a
relacdo entre Formag&o Inicial e Iniciacdo a Docéncia. Todas as seis entrevistas, gravadas e
transcritas na sua totalidade, ocorreram de forma presencial e foram realizadas

individualmente.
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Para a analise do material empirico construido no decorrer da investigacdo, tomamos
como referéncia os principios da analise de contetdo proposta por Bardin (2011). O material
empirico foi inventariado, organizado e, posteriormente, foi feita uma leitura flutuante, com o
objetivo de conhece-lo em sua totalidade. Em uma fase seguinte, os textos em unidade
comparaveis de categorizacdo para a analise tematica sofreram recortes. Tal movimento teve
como objetivo a produgdo de categorias analiticas gerais sustentadas pelas narrativas dos
professores. Visando a definicdo da pertinéncia das categorias de andlise, consideramos dois
principios: relacdo com um determinado quadro tedrico e com a intengédo da investigacéo.

Os desafios e os dilemas do primeiro ano de insercao profissional

Ao interrogarmos os/as professores/as sobre os dilemas e desafios vividos no primeiro
ano de insercdo profissional na escola, deparamo-nos com percepc@es singulares (proprias de
cada sujeito), como também com a compreensdo da realidade da Iniciacdo a Docéncia
compartilhada pelos trés docentes. Dentre os entendimentos singulares da experiéncia de
insercéo profissional, destacamos o relato da professora Lua?. Segundo ela, a experiéncia de
chegada a escola envolveu sentimentos que colocavam em questdo a sua humanidade: “E ai,
eu lembro que a sensacdo que eu tinha, todo dia, era de estar descobrindo a minha
humanidade, assim. Em toda a sua potencialidade, em toda a fragilidade” (Lua, Entrevista 1,
17/10/2018).

No esforco de interpretacdo da narrativa da professora Lua, inferimos que tal
descoberta (da sua humanidade) estabelece relagdo com sentimentos de fracasso, de
inseguranca e de medo, diante da constatacdo dos limites da sua formacédo académica inicial,
como também dos limites humanos para lidar com a complexidade da realidade escolar. Em
outro trecho de entrevista, Lua descreve com mais detalhes o que ela designa a “descoberta da

sua humanidade”. Vejamos:

Mas esse ano eu me lembro de algumas, lembro, logo nesse comecinho, que eu tentava propor
coisas e que nada estava funcionando. Que agora, eu falo disso com uma tranquilidade, né, e
vejo, inclusive, outras possibilidades de tentar fazer de novo. Mas, no momento em que estava
passando e que tudo parecia estar dando errado, eu chegava assim meio acabada em casa. Eu
estava tentando e ndo conseguia nem conversar com 0s meninos e ficava me questionando:
‘Cara, sera que eu nao sei nem conversar? Porque ninguém esta me ouvindo, ninguém escuta o
que eu estou dizendo’! E ai, primeiro, acho que parte dos choros foi por uma angustia
pedagdgica, assim, de querer e, talvez, por uma prepoténcia de querer mexer nos meninos [...]
E ai, chegava e chorava, assim. E isso tem a ver também [..] é isso, descobri minha
humanidade, também tem dessas coisas (Lua, Entrevista 1, 17/10/2018).

20s nomes dos/as professores/as participantes da pesquisa citados neste texto séo ficticios.
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De forma um pouco mais clara, a professora Lua relata sua dificuldade em lidar com
os estudantes. Tal encontro se apresenta como um nucleo interacional especifico que teria a
capacidade de atualizar, situar e colocar em questdo as lacunas da formacdo docente. Dentre
essas lacunas, a professora destaca a sua incapacidade de interagir com os estudantes, de ser
ouvida e reconhecida como docente. Sobre isso, Teixeira (2007) lembra que a docéncia
envolve aspectos da ordem do humano, especificamente quando se trata da relacdo entre
professores e estudantes. Vamos a citagéo:

Instaura-se em uma relacdo entre sujeitos socioculturais, constituindo-se na relacdo, a partir dela e nunca
fora dela, a condicdo docente €, antes de tudo, da ordem do humano. Mesmo quando nela ocorrem atos de
violéncia e de imposi¢do de uma das partes, mesmo que porventura um dos polos se desumanize, ela
pertence aos territérios do humano. Seja quando se realiza em processos heterbnomos — desumanizadores
— ou quando se da em processos de autonomia, seja como socializagcdo, como subjetivacdo, como
emancipacdo, a docéncia sempre diz respeito aos humanos, a seus encontros, desencontros,
entendimentos e conflitos; as suas tensdes e incompletudes. A seus devires (TEIXEIRA, 2007, p. 430).

O choque da realidade narrado pela professora descortina sua incompletude
pedagdgica e por via de consequéncia humana. Tal experiéncia desvela a descoberta de
aspectos da humana docéncia (ARROYO, 2001). Para esse autor, 0 exercicio da docéncia
pode ser uma possibilidade rica de recuperar a humanidade roubada que ainda existe em nds
adultos, sobretudo quando nos revelamos tdo humanos quanto os educandos. No oficio da
docéncia, manifestam-se as leis da natureza; a producdo do espaco, da vida, do ensinar
matérias de cada disciplina, mas também se revelam, as novas geracGes, a humanidade, a
cultura, os significados que aprendemos e que vém sendo aprendidos na histéria e no
desenvolvimento cultural.

As dificuldades de compreensdo das demandas e necessidades dos estudantes
apresentam-se com um dos aspectos de regularidade existentes nos discursos dos professores,
quando esses sdo instados a discorrer sobre os desafios profissionais do primeiro ano de
insercdo profissional. Nessa direcdo, os professores relataram encontrar dificuldades de
entender os estudantes com os quais estavam trabalhando, conforme refor¢cam os dois trechos
a seguir:

Porque, num processo educativo, faz muita diferenca vocé entender com quem
vocé estd falando. Acho que grande parte da dificuldade da comunicacdo que a
gente tem, e talvez parte grande dos problemas de educagdo que a gente tem, seja
um problema de comunicacdo porque a gente ndo sabe quais sdo 0s sujeitos com
0s quais a gente esta falando. A gente parte mais do preconceito, mais de ideias
formadas, ou de ideais, 0 que eu queria que fosse baseado no meu filho, ou
baseado no que eu conhec¢o do bairro que eu moro, e ndo, isso ndo se forma assim,
né?! (Lua, Entrevista 1, 17/10/2018).

Eu acho que, em relagdo a minha organizacao, esses desafios [pessoais] sdo faceis
de lidar. Essa questdo de entender o sujeito, de ter esse equilibrio, eu acho bem,
bem complicado, bem desafiador. E... e... entdo, como, como que vocé, vocé tem
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uma turma, com mais de vinte alunos, ai vocé tem um aluno... como vocé, eu fico
pensando, como que eu conseguiria trabalhar de uma forma diferente, pra que
esse, ele também tenha as mesmas experiéncias e aproveite da mesma forma? Isso
tem sido um desafio. Mas eu acho que é muito mais um desafio de vocé entender
0 sujeito, no caso, ndo so do infantil, mas alguns alunos do fundamental I. Esses
alunos, vocé entender o sujeito, a crianga, ali enquanto crianca, o que ela, o que
ela traz [...] (Jorge, Entrevista 1, 16/10/2018).

Nos relatos dos/as professores/as, percebe-se que o processo de conhecimento dos
estudantes se apresenta como uma espécie de enigma a ser decifrado. O esforco de
decodificag@o desse enigma se confronta com ideias preconcebidas de infancia e adolescéncia
alimentadas (de forma acritica) pelos professores em sua trajetéria de vida familiar,
comunitaria e escolar. O encontro com os estudantes pode instaurar nos professores processos
reflexivos dolorosos. 1sso porque as imagens dos estudantes incorporadas na socializacdo
primaria mostram-se quebradas, ja que ndo condizem com 0 que crian¢as e adolescentes

realmente sdo no presente. Sobre isso, Arroyo (2009, p. 35) assinala:

Vejo como desafiante que os docentes sejam defrontados pelos alunos sobre as imagens com que 0s
representam. Parto de uma hipdtese: nos incomodam suas condutas sobretudo porque quebram as
imagens que nés fazemos da infancia, adolescéncia e juventude. Pensando bem, esses imaginarios
docentes, pedagdgicos e sociais ndo estdo ultrapassados? N6s mesmos, quando alunos(as), ja
percebiamos que ndo davam conta das formas como viviamos nossa infancia, adolescéncia e juventude.
Por gue essas imagens perduraram tanto na cultura docente e escolar? Se os incobmodos que as condutas
dos alunos nos provocam ao menos contribuissem para revermos as imagens com que 0s representamos
seria uma grande contribuicdo. Penso que avangaremos profissionalmente quando superarmos esses
imaginérios. Quando ficarem para trds. Perdidos. Mas que outras imagens dos educandos passariam a
ocupar seu lugar?

Talvez essa seja uma das descobertas profissionais centrais da Iniciacdo a Docéncia, e
também a mais complexa: a descoberta dos alunos concretos, com sua diversidade cultural e
seus multiplos sentidos em relagdo ao conhecimento, ao ensino, ao papel da escola e, também,
do professor. Nesse contexto, os professores iniciantes sdo colocados em situacdes de enorme
instabilidade, e abertas a interpretacfes subjetivas da realidade que ndo fornecem o porto
seguro da objetividade.

Como bem lembram Tardif e Lessard (2009), o objeto de trabalho da docéncia (os
estudantes) nao lhe é dado objetivamente, como se bastassem toma-los nas méos e manipula-
los como bem quisesse. Tal objeto chega até o estudante por meio da propria acdo de construi-
lo, enquadra-lo, adapta-lo e prepara-lo para a tarefa a realizar. 1sso porgque na docéncia, isto €,
profissdo de Relagbes Humanas, a acolhida dos alunos tem uma importancia particular. Os
seres humanos tornam-se realmente presentes uns em relacdo aos outros; eles sao copresentes
numa situagdo instaurada pelo seu encontro, portadores que sdo de expectativas, de

perspectivas, de motivagdo, de interesses, que devem ser, de certo modo, agendados,
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negociados e necessarios para produzir a possibilidade de uma acdo em comum. Nesse
cenario, ndo ha um manual para que se estabeleca, por exemplo, qual seria a melhor maneira
de comunicag@o com os alunos.

Tal realidade parece potencializar aspectos do choque com a realidade e de crise
profissional. Os professores iniciantes estariam, assim, mais vulneraveis ao peso e ao desgaste
proveniente da complexidade da interagcdo humana na sala de aula, comparativamente aos
docentes mais experientes. A capacidade de lidar com a tarefa do enquadramento da situacéo
de ensino e da organizacdo coletiva é o que distinguiria os professores iniciantes dos
experientes, ou seja, a capacidade de resistir aos grupos e de conduzi-los na direcdo correta
(TARDIF; LESSARSD, 2009). Além disso, o professor experiente teria maior capacidade de
antecipar e solucionar situacdes-problema por meio da utilizacdo da memoria de longa
duracdo, alcancando objetivos de maneira menos exigente, o que pode parecer algo facil aos
olhos de um professor iniciante (BEIJAARD; VERLOOP, 1996).

Em sobreposi¢éo as dificuldades de lidar com os conflitos, tensGes e desafios proprios
da interacdo com os estudantes, os professores relatam dificuldades de se adaptarem com
aspectos singulares do contexto de ensino da EF. O primeiro ponto destacado pelos/as
docentes diz respeito a quase inexisténcia de referéncias curriculares em EF, como livros
didaticos e/ou para didaticos® que orientem os processos de selecdo dos contetidos de ensino,
0 seu tratamento didatico e sequenciacdo durante os anos escolares. Os sujeitos da pesquisa se
deparam com o seguinte paradoxo: se por um lado, a maior margem de autonomia na
definicdo da organizacao curricular pode avivar processos de descoberta da profissdo (via uma
relacdo mais autoral com o trabalho pedagdgico), por outro, 0 quase vazio da prescricdo
curricular e didatica € visto com certa ressalva. Inferimos que, para um professor iniciante de
EF, tal lacuna pode potencializar situacdes de inseguranca, paralisia e de dificuldade de
percepcdo de sua autoeficacia docente (0o compromisso, a motivacdo e a satisfacdo com o
trabalho), o que poderia potencializar aspectos do choque da realidade. Os relatos abaixo
apontam para esse paradoxo:

Acho que a questdo que a gente tem, e que talvez a gente compartilhe com as
artes, é essa questdo de ter uma liberdade. Assim, uma liberdade maior, que ao
mesmo tempo ndo é tdo livre assim, porque, também, ela ja vem sendo construida
dos menorzinhos e, muitas vezes, sendo construida por pessoas que ndo sdo da
Educacdo Fisica, de uma forma muito cerrada. Entdo, ainda que a gente néo tenha
um livro que oriente [...] Porque é isso, quem entra para dar aula de Matematica,

3No Brasil, ainda se verifica que um mercado editorial de livros didaticos em Educagdo Fisica é muito restrito

(em quantidade, qualidade e pluralidade). Somente em 2020, a EF € inserida no Plano Nacional do Livro
Didatico (PNLD).
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vai ter ali, uma orientacdo fechada, clara do que deveria, do que proporia, de um
caminho. Inclusive, um caminho delineado pelo livro que vai seguir, e tal. Na
Educacdo Fisica e nas Artes, isso ndo tem. Que bom que ndo tem! (Lua,
Entrevista 1, 17/10/2018).

Eu acho, porque as outras areas, assim, do conhecimento, eles tém livro base,
texto, contelldo que sdo seguidos ali, a risca. Matematica é assim, Portugués é
assim, Historia é assim, e Educacdo Fisica ndo! Educagdo Fisica a gente tem
contelidos que sdo proprios, isso é inegavel, s6 que a gente, dentro daquilo, a
forma de avaliar nossa é singular. A forma que a gente conduz 0S n0Ss0S
contelidos, a gente ndo tem um manual, a gente ndo tem uma receita de bolo, que
a gente vai seguir (Lilian, Entrevista 1, 21/11/2018).

Entdo, até acontece isso com alguns colegas; la eu tenho que me reinventar, eu
ndo consigo dar continuidade, eu ndo consigo fazer um planejamento perfeito,
para eu ter uma continuidade; entdo, por exemplo, vou planejar minha aula, vou
trabalhar, é, se eu vou planejar minhas aulas, vou levar o meu material, quanto
material eu vou arrumar emprestado? Eu ndo sei quantos alunos que eu vou ter.
Eu vou ter uma continuidade nesse conteldo? Porque uma, duas aulas, ai eu vou,
vou ter uma progressdo, o0 aluno que faltou na primeira aula, na segunda aula, ele
vai e me aparece na terceira aula do conteido e eu t6 preparando uma outra coisa,
entdo como que eu vou voltar atras. (Jorge, Entrevista 1, 16/10/2018).

Paralelamente ao desafio da organizacdo curricular em EF, os sujeitos da pesquisa
pontuam que uma das principais instigacdes do primeiro ano de insercdo profissional é saber
lidar com situagBes de instabilidade didatica no interior da sala de aula. Tais incitagdes estéo
relacionadas a gestdo do material didatico, a organizacdo do tempo, ao uso dos espacos
préoprios da sala de aula de EF (quadras, patios, ginasios), a negociacdo do uso desses espacos
com as escolas, o imponderavel das intempéries do tempo (frio, calor, chuva, vento), o0s
cuidados com os alunos, as pequenas indisciplinas dos estudantes, a seguranca fisica dos
discentes, os deslocamentos na escola, dentre outros. O relato abaixo discorre sobre essa
profusdo de aspectos com os quais os professores de EF iniciantes precisam aprender a lidar

de modo urgente:

Porque, o que acontece? [...] E, de certa forma, era para ser uma hora de aula para cada turma. Eu que
combinei: ‘Nao, vamos fazer 50 minutos, porque eu preciso do intervalo para ir ao banheiro, porque eu
ndo posso sair e deixar as criangas sozinhas’. Muitas vezes, as criancas ficam comigo, e essas auxiliares,
quando falta funciondria na escola, véo ajudar 14, para dar banho nas criangas do bergario. Entdo, eu fico
sozinha, literalmente. Entdo, ndo tenho tempo para ficar. E ai, preciso organizar o material da outra turma
da préxima aula que eu vou dar, as vezes ndo é aquele material que eu estou usando, eu tenho que ir la
dentro buscar o restante, organizar outro espaco. Ai, comeca a dar sol, ndo é coberto, eu tenho que mudar
o lugar que eu vou dar aula. Comecou a chover? Ai, eu tenho que fazer aquilo na hora, e eu, esses 10
minutos, é o Unico tempo que eu tenho. E, ai, muitos professores regentes ndo entendem isso; antes de eu
finalizar minha aula, eles ja estdo com a turma 14, esperando. Ai eu falo: ‘Espera ai um pouquinho’. Isso,
foi uma construcdo, porque, eu vou te falar, tem professor 14 que néo aceita, tipo assim: ‘Néo, sua aula é
uma hora’! Eu falei: ‘Nao, mas calma, porque eu preciso organizar a aula. Nao estou deixando de dar aula
para os alunos, eu estou organizando a aula dos alunos’! Entende? Eu ndo estou 14, brincando de esconder
no banheiro, de fazer outras coisas que a gente sabe que acontece, eu estou organizando a aula. Eu
sempre tento ser pontual, assim, com isso, mas tem dia que é dificil demais! E, é o que a escola me cobra
muito. Ai, chega depois do almogo, eles falam assim: ‘Mas vocé ndo fez a chamada das criangas de
manhd’. Acaba que eu anoto num papel, depois passo, por qué? Nesse momento em que eu faco
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chamada, € 0 momento que eu tenho que escrever la o que aconteceu, uma crianga mordeu a outra,
machucou, alguma coisa que aconteceu na minha aula, que ... tipo, de relevancia. S6 que, se eu fizer a
chamada, eu j& tenho que escrever isso; porque, depois que fecha o sistema, ndo abre, eu nao tenho
acesso mais. Todos os dias que eu vou a escola é um desafio diferente. Por exemplo, nos dias de chuva
esta sendo muito complicado, porque neste més, praticamente todo, eu estou dando a minha aula dentro
de sala de aula. Quando eles me veem, eles ja falam: ‘Professora, onde nds vamos’? [...]. Tem dia de
muito sol, também, que eu ndo consigo levar as criangas do Maternal 1 para a quadra, porque eles
queimam o pezinho. Entende? Tem os dois lados da moeda. (Lilian, Entrevista 2, 12/1/2019).

Estudos sobre a Iniciacdo a Docéncia tém apontado para a existéncia de diferentes
fontes de socializagdo profissional dos professores em inicio de carreira*. Na opinido de
Jordell (1987), existiriam quatro fontes que influem no processo de iniciacdo pedagogica dos
professores principiantes: o cardcter pessoal, a sala de aula, o carater institucional e o carater
social®. Os sujeitos da nossa pesquisa colocam que a interacdo ocorrida no interior da sala de
aula da EF por ser traduzida como uma espécie de vértice da vivéncia da Iniciacdo a
Docéncia. Na sala de aula, é experimentado aquilo que Tardif e Lessard (2009) denominam de
“enquadramento da situacdo escolar”. Nesse enquadramento, colocam-se os pontos nos “is”, a
consignacdo das tarefas, o registro das funcdes, a definicdo das condutas, tudo isso com a
intencdo de gerar um quadro situacional que permitira o trabalho escolar propriamente dito,
ou seja, 0 processo de ensino e aprendizagem.

A narrativa supracitada coloca luz também sobre aspectos singulares do processo de
socializacdo profissional experimentados nas condi¢bes ambientais da sala de aula da EF. A
fala da professora Lilian aponta para a dificuldade de lidar com um conjunto bastante plural
de desafios e dilemas profissionais que decorrem das demandas de ensino e aprendizagem em
EF, e que sdo mediadas, em parte, pelas particularidades dos ambientes fisicos onde as aulas
desse componente curricular ocorrem, a saber: sem o mobiliario escolar tradicional, em geral
mais amplo que as salas de aula tradicionais; invariavelmente a céu aberto, com outros
marcadores espaciais de professores e alunos; lugar onde o processo de ensinar e aprender
pressupde a movimentacao corporal e lugar marcado pela presenca constante de ruidos (gritos,

conversas) provenientes da intensa interagdo entre os estudantes.

4Entendemos “socializacdo profissional” como o processo mediante o qual o individuo adquire o conhecimento e

as destrezas sociais necessérias para assumir um papel na organizagdo escolar (VAN MAANEN; SCHEIN,
1979).

SLa primera, de caracter personal, es produto de lasexperiencias previas y creenciasrespecto de como deberia
ser unbuenprofesor, la segunda fuente esta referida al aula o a las diferentes interacciones ocorridas al interior
de la sala de clasesenlascuales se ve involucrado este profesor principiante; latercerafuente es de caracter
institucional, es decir, las relaciones conlos pares, directivos y apoderados, determinanotra forma de
socializacion; lacuartafuente, de caracter social, esté relacionada com el contexto socio-econoémico y cultural
enelcual esté lainstitucion educativa, lo que tambiénactia como fuente de influencia (JORDELL, 1987, p. 176).
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A dificuldade de adaptacéo a essas condi¢cGes ambientais sui generis da sala de aula da
EF aparece como um aspecto importante daquilo que a literatura tem denominado de “choque
da realidade”. Paralelamente, as possibilidades de descobertas da profissdo vidveis de ser
acessadas nesse tempo e 0 espaco da vida profissional podem contribuir com a edificacdo de
experiéncias exitosas de exploracdo e estabilizacdo da profissio. Como bem assinala
Huberman (1992), a exploracdo consiste em fazer uma opcao provisoria, em proceder a uma
investigacdo dos contornos da profissdo, experimentando um ou mais papéis. Se essa for bem-
sucedida, passa-se a fase da estabilizacdo, ou de compromisso, na qual as pessoas centram sua
atencdo no dominio de diversas caracteristicas do trabalho. Por isso, a necessidade urgente de
acompanhamento por parte da escola em relagdo ao que ocorre nesse espaco de trabalho dos
professores.

Considerac0es finais

Os dados produzidos nesta investigacdo confirmam o que as pesquisas sobre o
primeiro ano de insercdo profissional ja tém apresentado no campo cientifico. A entrada na
profissdo docente é marcada por diversos desafios e dilemas profissionais, 0s quais nédo
apenas reforcam aspectos do choque da realidade, como também criam situagdes e exigéncias
de resolucdo de problemas pedagogicos que podem favorecer a instauracdo de processos de
aprendizagem docente, significativos ao desenvolvimento profissional dos professores.

Dentre os dilemas profissionais vocalizados pelos docentes participantes da pesquisa,
destaca-se a dificuldade de lidar com um contexto de uma disciplina com baixo grau de
prescricdo curricular. Tal estorvo € motivado, segundo os/as professores/as, pelo fato de
existirem poucas referéncias didaticas que possam auxilid-los/as nesse processo de
organizacdo curricular da EF. A maioria das escolas nas quais esses/as professores/as
trabalham n&do apresenta orientacdes ou prescri¢cdes rigidas nessa direcdo. Em extensdo, livros
didaticos e paradidaticos na area praticamente inexistem. Tais dilemas demandam a
construgdo de respostas as seguintes questdes: que contetdos ensinar? Como organizar 0s
conteudos no tempo escolar? Quais os objetivos a alcancar? Qual a periodicidade para cada
conteudo? Como trata-los segundo as diferentes fases da vida dos estudantes? Como
relaciona-los com o projeto escolar? Respostas nada faceis de serem respondidas por
professores em seu primeiro ano de insercédo profissional.

Paralelamente, os professores/as destacam dois desafios centrais: compreender os
estudantes reais - com suas demandas e necessidades - e lidar com as condi¢fes de ensino

especificas na sala de aula da EF. No que diz respeito ao primeiro ponto, destaca-se a
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dificuldade de criar canais de comunicacdo com os alunos, que possam favorecer uma relagdo
verdadeiramente dialdgica. Coloca-se como central a necessidade de desenvolver tecnologias
de comunicagéo/interagdo humana com potencial de persuasao dos alunos. Nesse contexto de
ensino, faz-se necessario o uso de estratégias de implicacao dos alunos nas aulas de EF,
nao tanto pelos mecanismos de controle muito presentes nas demais disciplinas (risco
da reprovacdo mediante avaliagdo em provas e testes, controle dos pais), mas por canais
de comunicacdo e interagdo humana, capazes de persuadi-los, seja pela motivacdo
impressa pela acdo dos professores, seja pela empatia nutrida pelos discentes em
relacdo aos docentes, seja também pela habilidade de tornar os contetidos de ensino
agradaveis e prazerosos. Tarefa nada facil para os/as professores/as em seu primeiro
ano de inserc¢ao profissional.

No que tange ao segundo ponto supracitado, os/as professores/as chamam a atencao
para o enfrentamento dos desafios didaticos no interior da sala de aula da EF. A nossa
pesquisa reafirma o que outros estudos tém dito: o que se vive na sala de aula configura-se
como uma fonte de aprendizagem docente fundamental ao processo de socializacéo
profissional de professores iniciantes. Mais especificamente, os dados dessa pesquisa trazem a
luz aspectos singulares dos desafios enfrentados pelos professores de EF. Destaca-se a
necessidade de ter de lidar com modalidades de ordem e disciplina diferenciadas em relacédo a
maioria das demais disciplinas escolares (ensinar mediante a presenca constante de ruidos —
risos, gritos, conversas —, com intensa movimentacao dos alunos e com a ocupagdo mais livre
dos espacos), a singularidade das condi¢cbes ambientais da sala da aula da EF (a incidéncia
forte do sol, do frio e de espacos e limites fisicos mais amplificados no que concerne a sala de
aula tradicional) e a atencdo constante com o cuidado e a seguranca e a integridade fisica dos
alunos em funcéo de sua constante movimentacao corporal.

Por fim, o estudo aponta que o primeiro ano de insercdo profissional dos/as
professores/as iniciantes de EF pesquisados/as é marcado por desafios profissionais correlatos
aos demais professores iniciantes (estresse, sensacdo de paralisia, conflitos com os alunos,
invisibilidade da condicdo de professor iniciante, falta de apoio institucional, formacéo
inadequada ao enfretamento da complexidade da realidade escolar). Todavia, os achados da
nossa investigacdo advertem para o fato de que o pertencimento ao campo disciplinar da
Educacdo Fisica cria condic¢Bes especificas de entrada e empenhamento na carreira docente,
configurando, desta forma, um elemento potente na construcdo de sentidos nesta fase de

desenvolvimento da profisséo.
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