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Segundo a tradigdo inaugurada na Europa pela "luta do senhor e do escravo” de
Hegel, a liberdade daquele que deve obedecer é conquistada no e através do trabalho. [Tal
tradicao], de fato, perdeu sua boa reputagdo desde que os nazistas colocaram o lema “o
trabalho liberta" na entrada dos campos de concentragao e exterminio e a face radiante
do socialismo realmente existente na Russia soviética também assumiu o aspecto sinistro
de Kolyma (os campos de trabalho for¢ado).

Em vez de buscar a liberdade no caldeirao do trabalho, voltamos a outra tradicao,
a do bem viver que abre a porta para a libertagao, ou na existéncia como tal, como projeto
puro, isento de toda determinagdo. Contudo, nio podemos excluir que o lapsus de
tradugdo que transformou a luta entre senhor e servo (os famosos “minhas promessas,
minhas promessas” tragicomicos de Sganarelle apds a degluticio de Don Juan') na
dialética de “senhor e escravo”, que se tornou a propria figura do caminho para a
liberdade - real para os hegelianos, iluséria para Marx - ndo nos diga bem mais sobre

trabalho e liberdade com sua referéncia a escravidao.

O trabalho assalariado, um trabalho « livre »?

Apenas alguns anos ap6s a aboli¢do da escravatura em 1836 na Jamaica, os
escravos libertos reclamaram que para sua alforria definitiva, pelo menos no papel,
tinham perdido comida, moradia para suas familias e cuidados em caso de doenca. Em
vérios séculos de escravidao, a custa de muito sangue, ldgrimas e suor, os escravos negros
(bossales) sequestrados da Africa pelo trafico de escravos, e depois seus descendentes
nascidos no local (créoles)?, conquistaram espagos de vida, até um dia de trabalho de 12
horas (em particular no Code Noir promulgado por Colbert)*. Eles recriaram uma cultura,
transformaram a religido de seus mestres e restabeleceram seus deuses Xanga e Orisha
sob o disfarce de santos (o culto ao vudu). Havia também alforriados mesti¢os que muitas
vezes se tornaram lideres da independéncia (mas também proprietarios de escravos).

Com uma canetada, a nova situagao de abolicao (da escravidao) e a afirmacao do
trabalho "livre" acabaram com a maior parte dos espacos de liberdades que haviam sido

conquistados. Os colonos e fazendeiros logo perceberam as vantagens que significava para

! Referéncia ao Don Juan de Moliére.

2 Sobre a diferenca entre « bossales » (bogais) e « créoles », ver Carlos A. Célius, « Créolité et bossalité en
Haiti selon Gérard Barthélemy », L’Homme, EHESS, 207-208 | 2013 Un miracle créole?, p. 313-331,
disponivel em https://journals.openedition.org/lhomme/24697

3 Codes Noirs : de Uesclavage aux abolitions, organizado por André Castaldo, Dalloz, Paris, 2006
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eles do trabalho assalariado livre. E claro que o trabalho tinha que ser pago, mas como
ensina o marxismo que Marx e Engels estavam inventando quase simultaneamente na
Europa, o saldrio cobre os custos de reprodugao da forga de trabalho. Acabou, é verdade,
o controle que a "senzala” permitia e com ela a promiscuidade muitas vezes incestuosa
dos escravos, mas encerrou também o fardo financeiro que todo esse sistema de vida
constituia para o senhor. O trabalho livre significava o fim da obrigacdo para o senhor de
abrigar, alimentar e cuidar de seus escravos (que tinham custado muito caro na hora da
compra ou que era preciso reproduzir com suas familias, mesmo que a revenda ou o
direito do senhor sobre as escravas desmantelassem continuamente o que poderia se tornar
uma fonte de resisténcia). O trabalho livre era, em ultima andlise, mais econdmico. Para
estabelecer-se, um mercado de trabalho local precisava que houvesse pobres disponiveis
a se vender literalmente por um pedago de pdo e para isso que se bloqueasse seu
assentamento em conta propria em terras férteis. Isso foi feito particularmente pela
instalacao de colonos imigrantes europeus. Os proprietarios das plantagdes pensaram que
dessa maneira teriam um suprimento ilimitado de mao-de-obra a sua disposicao.

Mas isso ndo funcionou muito bem. Uma vez livres, os escravos proletarizados
voltaram a fugir, como haviam feito durante seu tempo de servidao, mas desta vez sem os
perigos da fuga. Tanto que, juntamente com o trabalho assalariado "livre" de baixa
remunerac¢do e forte mobilidade, o trabalho dos operarios recrutados na Africa ou na
India (coolies) se tornou a forma mais difundida de trabalho livre. Livre? Nio
inteiramente, ja que o trabalhador recrutado era obrigado a permanecer a servigo de seu
empregador por um periodo entre trés e cinco anos sem poder quebrar unilateralmente
seu contrato (sendo a penalidade um retorno ao seu pais de origem) e que parte de sua
remunerag¢do poderia ser retida como penhor até o final do contrato.

O panorama das formas de trabalho dependente no século XIX, e mesmo no
século XX, é bastante angustiante: a persisténcia da servidao até 1865 (Russia), da
escravidao até 1848 (Franca), 1865 (Estados Unidos), 1888 (Brasil), 1907 (Zanzibar) e
Mauritania (1962); o trabalho sob contrato (coolies e o atual sistema de migracdes
internacionais). O trabalho "livre" de fato é dependente de muitas maneiras.

Assim, a histéria interna do trabalho assalariado é uma dupla histéria de
libertagdo: primeiro, a libertagdo das formas de trabalho nao livres (escravidao antiga,
serviddo medieval, escravidao colonial moderna, segunda servidao); e, assim que este
capitulo foi encerrado, outra luta de libertacao come¢a novamente, desta vez dentro do

trabalho assalariado livre. Uma prova disso é a lenta transformacao do contrato comercial
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de contratacdo (temporaria) de servicos em contrato de trabalho por tempo
indeterminado (com a proibicdo da "barganha" do trabalho, dos beneficios em natura
destinados a fixar o trabalhador, de todas as formas de paternalismo e, por ultimo mas
nao menos importante, a interdi¢cdo da compra de trabalho por um periodo de tempo pré-
determinado e, sobretudo, o reconhecimento do direito do empregado de rescindir
unilateralmente o contrato sem sang¢des penais ou pecunidrias, estas duas ultimas
caracteristicas separam nitidamente o Cédigo Comercial do Cédigo do Trabalho).

O marco legal do contrato de trabalho assalariado comegou a regular a duragao da
jornada de trabalho, depois os beneficios sociais, em suma, o que era chamado de saldrio
social. Entre 1820 e 1960, a medida que o emprego assalariado se tornava mais difuso,
incluindo mais de 90% da populagdo ativa, pode-se dizer que a dependéncia do trabalho
assalariado (pois havia uma parte de serviddo envolvida no fato de trabalhar para outra
pessoa, ou seja, para o empregador) foi compensada por toda uma série de restri¢des ao
direito do empregador de usar sua superioridade no mercado de trabalho.

Na véspera da crise energética (1973-1980), ap6s um éxodo rural que reduziu os
camponeses auténomos a menos de 5% da populagdo ativa, a "liberdade” do trabalho
assalariado parecia assim ter atingido um ponto irretornavel e as margens que ele havia
conquistado para si mesmo, em suma, as conquistas do Movimento Trabalhista pareciam
"adquiridas para sempre".

Mas, como a tapecaria de Penelope’, a marcha pela liberdade dos trabalhadores
assalariados deve continuamente voltar a ser tecida. Em primeiro lugar, por causa da crise
econdmica e da globalizagdo, que colocaram os sindicatos na defensiva. Em segundo
lugar, por causa de um amplo movimento de dessalarizagdo formal. Nos altimos 50 anos,
o emprego assalariado no sentido pleno do termo (populagio com um contrato
permanente) diminuiu, depois estagnou em 88% na Franga, 2020. Os dois primeiros
fatores promovem, em escala nacional, um aumento muito rapido das "formas atipicas de
emprego”, tais como contratos de duracdo determinada, trabalho em tempo parcial,
trabalhadores substitutos, estagidrios e intermitentes do espetaculo. Nao existe mais um
exército de reserva no sentido tradicional da palavra, mas sim uma gama de estatutos
inferiorizados cuja panoplia ndo para de crescer e constitui um dos segredos da famosa
flexibilidade. Inicialmente, estas formas atipicas de emprego pareciam ser poucas em

numero (10% a 15% do emprego total). Entretanto, elas rapidamente deixaram sua marca

* Referéncia ao mito grego de Penélope, esposa de Ulisses.
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e, a partir dos anos 90, representaram mais da metade dos empregos oferecidos aos novos
ingressantes no mercado de trabalho.

Um segundo fator no enfraquecimento da norma salarial plena se junta ao novo
marco — que ja tinha sido observado durante a grande depressao dos anos 1930 - trata-se
da fuga dos empregados ameagados pelo desemprego para o trabalho por conta prépria
com o status de trabalhadores auténomos. O status de auto empreendedor, depois de
microempreendedor criado em 2009, institucionalizou esta tendéncia’. No final de 2018,
havia 1,36 milhdes de microempresarios na Franga, ou seja, 42% dos auténomos, em
comparagdo com 26% em 2011. A isen¢do de impostos até um teto significativo (entre
72.000 e 176.000 euros de faturamento por ano, dependendo do tipo de atividade, e a
obrigagdo do IVA abaixo de um teto entre 34.000 e 86.000 euros) torna este status
atraente, especialmente porque pode ser combinado com um contrato de duragdo
indeterminada: 33% dos microempresarios sio ao mesmo tempo trabalhadores
assalariados. Isto representa 5% da populagdo ativa e mais de 40% dos trabalhadores
autonomos. A cobertura da previdéncia social (incluindo seguro satude e pensdes), que
era claramente inadequada no inicio, acabara se aproximando da dos trabalhadores
assalariados. Mas este é também o resultado de dois séculos de evolucao onde a liberdade
das profissoes "liberais" foi paga ao alto preco de aposentadorias muito baixas.

Até porque esse status de microempresdrio serve tanto como complemento de
renda para aposentados e empregados assalariados, quanto como antecamara ou péra-
quedas para o status de freelancer. Além disso, ¢ sensivel a depressdes econdmicas: assim,

a crise do Covid 19 corre o risco de inflar ainda mais sua forca de trabalho.

Plataformas digitais, senhores invisiveis?

Finalmente, e este ¢ um elemento novo desde o inicio deste século, as formas de
atividade fisica ou intelectual ligadas as plataformas digitais de servi¢os como Uber Taxi,
Uber Eats, Deliveroo, AirBnB, que surgiram entre 2009 e 2013, ilustram a tarefa de Sisifo
da libertagao do trabalho. As plataformas digitais pareciam oferecer (e continuam a
contar com esta 'vantagem'), a liberdade de ndo depender diretamente de um patrdao. O
mercado parece entdo oferecer o espago para esta marcha em dire¢do a liberdade a qual o

movimento operario ja era tdo sensivel. Desde o inicio, o proletario viu na emergéncia do

> O autor se refere a Franca. Com diferencas de datas e detalhes, esses marcos legais foram adotados em
quase todos os paises, tanto no Norte como no Sul.
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trabalho assalariado, a libertagao do trabalho a servi¢o do Antigo Regime, mesmo que isso
significasse, um século depois, escrever a sua aboligio em letra de ouro nos estatutos da
CGT*, em 1906, porque o trabalho livre havia se tornado, nesse meio tempo, o equivalente
a servidao moderna. Sob o Antigo Regime, o trabalho "livre” era o trabalho fora das
guildas dos camareiros (chambellans), os membros das guildas que ndo haviam
conseguido se tornar mestres e que empregavam mao-de-obra de forma clandestina. Estas
foram as mesmas pessoas que forneceram grande parte do putting out system
(subcontratagdo téxtil para os comerciantes de seda de Lyon). E quando os sindicatos,
seguindo tardiamente os sociais-democratas alemaes (Congresso de Baden Godesberg em
1959), desistiram da abolicdo do trabalho assalariado, este dltimo voltou a ser uma
questio de liberdade diante do feudalismo dos GAFAMs’ e outros Unicornios.

Ha mais de uma década, aqueles que trabalham "em plataformas” tém sido
tratados como colaboradores autdnomos e ndo como empregados subordinados. Desta
forma, estas plataformas estdo livres de todas as obrigagoes de um empregador. Encaixada
como uma pequena boneca russa em uma maior, esta evasio do cdédigo do trabalho
replica outra em que se baseia a alta rentabilidade das GAFAMs: o ndo reconhecimento
como trabalho e contribui¢ao produtiva da atividade dos clickers em sites de busca ou
servicos "gratuitos”. Tudo indica que ap6s os anos suculentos das chamadas plataformas
"colaborativas" de trabalho com estatuto de auténomo, o trabalho “uberizado” retornara
ao marco legal do trabalho assalariado: as decisoes judiciais estao se multiplicando. A
Uber em particular (que é o lider simbolico desta forma de exploragao sutil do desejo de
liberdade) acaba de ser condenada na Inglaterra a reconhecer o status de empregados
subordinados para seus motoristas e a reclassificar sua atividade com um contrato de
trabalho. Marx teria falado do fim do periodo de mais-valia absoluta e de uma mudanca
para mais-valia relativa.

A liberdade dos navegadores nos sites da Internet é um truque mais sutil do que
a liberdade da "raposa no galinheiro”, tdo frequentemente invocada pelos criticos do
neoliberalismo. Ela escamoteia a atividade cada vez mais social, coletiva e polinizadora
das multiddes em rede digital, a0 mesmo tempo em que estd plenamente consciente de

seu verdadeiro papel econdmico. Néo se trata, como propde Gaspar Koenig, como um

¢ Confédération Générale du Travail, sindicato de esquerda, hegemonizado pelo Partido Comunista
Francés (PCF).

”GAFAM ¢ o acronimo de gigantes da web, Google, Apple, Facebook, Amazon e Microsoft, que sdo cinco
grandes empresas dos EUA, nascidas nos ultimos anos do século XX ou inicio do século XXI, que
dominam o mercado digital.
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verdadeiro liberal, de recompensar o valor individual dos dados pessoais, que cada ator
possuiria e dos quais poderia obter uma renda vendendo-os no mercado, mas da
contribui¢do de milhares de cliques e sua tradugao em emojis, gragas ao seu rastreamento
digital pela Al, a combinagdo que aumenta em dez vezes a eficiéncia da alocagdo de
recursos.

As galinhas tém medo de sair do galinheiro e das raposas porque aos poucos vao
perdendo as asas que lhes permitem fazer ninhos nos galhos altos das arvores. Eles sao
mais como a cabra do Sr. Seguin® que sempre encontrou a grama perto ou longe nas
montanhas sempre mais verde do que tinha.

O usudario médio da Internet, uma abelha com pernas douradas — porque carrega
mesmo pdlen valioso em suas patas — vé sua capacidade de conversar e colaborar com
outras pessoas multiplicada em uma escala sem precedente. Seu sentimento de liberdade
estd completamente ligado a um aumento em seu poder de agdo. Mais do que ao exercicio
do poder sobre os outros (se lembrarmos que Michel Foucault definiu o poder como o
fato de fazer alguém fazer algo), que constitui o principal veiculo de ascensdo hierdrquica
do assalariado moderno.

E toda a inteligéncia ligeiramente perversa das GAFAMs consiste em seduzir esse
desejo de liberdade, em domesticd-lo “"sem seu consentimento”. Suas patas douradas
carregadas de polen (vestigios dos seus percursos nas redes) trabalham para os outros e
em particular as GAFAMs que monopolizam parte do pdlen que transporta.

Entdo o que essa liberdade do nerd viciado tem em comum com o fendmeno que
intriga e irrita os gerentes ou capatazes? O que tem em comum a proverbial instabilidade
do trabalhador diurno ou agricultor sazonal (pago por tarefas) que nao quer ficar o ano
inteiro, a do trabalhador n6made americano (Hobo)’ do inicio do século XX que segue as
ferrovias americanas para se deslocar em grandes territdrios, ou a do intermitente do
espetaculo que muda de patrdo e nao quer "envelhecer com ele" por nada no mundo?
Durante a transicao do trabalho por tarefas (o saldrio por pegas) ao salario horario, depois
para o saldrio mensal, uma propor¢éo significativa de trabalhadores foi muito relutante a
aceita-la, pois a possibilidade de deixar o trabalho quando se queria era considerada como

uma liberdade fundamental, se ndo mesmo a liberdade.

8 Referéncia ao conto La chévre de M. Seguin, de Alphonse Daudet sobre a cabra que prefere a liberdade e
seus riscos a seguranca tediosa.

? Sobre trabalhadores itinerantes nos Estados Unidos dos séculos XIX e XX, ver
https://fr.wikipedia.org/wiki/Hobo
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Sem duvida, o desejo de autonomia (ndo depender diretamente de outros, mesmo
que isso tenha consequéncias cruéis sobre a igualdade, como conta a fabula do cao gordo
e do lobo faminto'®) é a for¢a motriz. Nao é o trabalho duro ou a tortura (tripalium) que
repele, mas sua coleira de subordinacdo. Este sentimento de autonomia nao proporciona
necessariamente o orgulho de um trabalho bem-feito, a realizagdo no e através do
trabalho, a identidade no trabalho que a sociologia industrial vem pregando. Ele
proporciona uma sensagdo muito diferente, a de uma poténcia que se choca

constantemente com o poder que quer domestica-lo, fixa-lo, prendé-lo, amarra-lo.

Decolonizar para permitir que todos possam polinizar!

Esta é provavelmente a razdo pela qual a liberdade como um sentimento de
poténcia ilimitada nao se mistura ou combina bem com o poder, com qualquer forma de
poder. Ela corresponde a juventude da vontade, a uma eternidade instantanea e nao a
sabedoria da imortalidade. A uma continua travessia do limite, a uma necessidade nao de
transcendéncia externa a si mesmo, mas de superar-se a si mesmo sem contar o custo.

Sao estas as fontes que apelam os jogos, os esportes, mas também a atividade
artistica e o engenho técnico. Este potlatch de despesas (Georges Bataille) excede e
transgride a troca de equivaléncia. Ndo ¢ o gasto de energia antrépica que tende
inexoravelmente a exaustdo, como no esquema digno do segundo principio de Carnot
sobre o consumo de forga de trabalho.

O gasto celebrado no exercicio da poténcia da liberdade é aqui negentrdpico; ele
aumenta a poténcia de agir. Neste sentido, ¢ uma paixdo alegre (no sentido do afeto de
um sujeito).

O dispositivo técnico é parte do mesmo principio. Ele facilita a liberdade. E um
facilitador, uma protese de movimento que se liberta dos limites do ciclo anterior. Os
agenciamentos digitais do virtual amplificam a imaginagao, projetando o corpo onde ele
queria ir mas ndo podia, por causa dos limites da gravidade, da distdncia no espago e da
velocidade de enunciagdo e célculo. A navegagio na web é comparével ao voo de Icaro,
exceto que suas asas nao derretem.

Nenhum motor de busca, nenhuma rede social teria ganho tal audiéncia ou

exercido tal fascinio se ndo encontrasse este obscuro objeto do desejo de liberdade e nao

' Quinta fabula do Livro I das Fabulas de La Fontaine. O autor apresenta duas condigdes: a inseguranga
ligada a liberdade e o conforto ligado & servidao.
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lhe oferecesse um espago de implementagdo. Este é um aspecto que a critica da Escola de
Frankfurt sobre o funcionamento passivo do consumo, especialmente Herbert Marcuse,
ndo pdde levar em conta em seu tempo. Criticar a subjugacao cuidadosamente escondida
que praticam os novos senhores das tecnologias digitais sem levar em conta o apelo desses
"novos espagos de liberdade” nao é eficaz.

O mesmo aconteceu quando os liberais do século XVIII descobriram o aspecto
pacificador da emulagdo pelo mercado (a "dogura do comércio”). A emergéncia do
mercado que eles defenderam e conseguiram muito antes do triunfo da grande industria
e da face suja de carvdo da revolugdo industrial, deve seu vigor em grande parte a marcha
pela liberdade dos escravos nas colonias e do Terceiro Estado nas metrépoles.

A dinamica extravagante das comunicagdes, do digital, do dominio do complexo
em uma época que deixou o paradigma do grande relégio mecanico para o dos seres vivos
e seu mimetismo, se alavanca por sua vez no impeto da liberta¢ao do trabalho dependente.

O trabalho de Penelope foi retomado. A reconquista sistematica dos direitos dos
trabalhadores dependentes do digital no local de trabalho e em casa no trabalho remoto
continuard, mas de que servird se ao mesmo tempo essas antigas liberdades forem
esvaziadas de muitas das garantias que elas ofereciam, pela intrusdo do empregador na
vida privada através de redes sociais e se o empregador dos empregadores e empregados
(nao mais o Estado, mas os motores de busca e plataformas de comunica¢io) detém as
chaves para codificar e, portanto, decodificar conversas no WeChat, Snapschat e
WatsApp?

Um passo decisivo na busca da liberdade, que estd sendo constantemente
recolocada no tear, nos parece depender do questionamento dos limites atuais do trabalho
e do emprego. Atualmente, uma atividade que nao ¢ remunerada no mercado ou pelas
despesas publicas e que ndo tem o status de contrato de trabalho em seu sentido candnico
(de duracdo indeterminada) ou em suas formas enfraquecidas (tempo parcial, prazo fixo,
intermitente, estagio, destacamento, gestao etc.) é considerada inexistente. Ela nao da
direito a nada. A abelha humana sé é remunerada por produzir mel e varios tipos de cera
comercializavel. Quando poliniza, e ela poliniza quando esta livre, nao conta. Isso ndo
conta como trabalho, nem como emprego.

Em uma época de urgéncia ecologica, de satde global e comum do planeta e da
humanidade, isto é sustentavel? A escraviddo no cora¢do do trabalho nao estaria nesse

muro a ser derrubado?
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Decolonizar a atividade humana do extrativismo catastréfico, do dominio do
poder de poder fazer aos outros, da chantagem do emprego, por exemplo, criando as
condi¢oes para uma garantia de renda universal, agora parece ser o caminho real para a
liberdade. A escraviddo nunca foi banida de vez do trabalhar para outrem. As GAFAMs,
os novos senhores do mundo, comegaram a colonizar toda a atividade humana, nao
apenas as popula¢des ativas dotadas de um emprego. E a decolonizagao, cujas etapas
envolvem o reconhecimento da utilidade social, produtiva e comum de todas as formas
de polinizagdo dos seres vivos, anda de méaos dadas com a descoloniza¢ao da terra, com a
libertacdo de todas as formas de dominacao e abuso dos homens sobre as mulheres, dos
"brancos” sobre os "ndo brancos", dos adultos e chefes de familia sobre as criancas, das
maiorias sobre as minorias linguisticas, culturais, religiosas e sexuais.

Quem disse que o capitulo da conquista da liberdade tinha acabado?
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