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Introducao

O presente artigo toma por base a epistemologia negra
feminista, viabilizando a producao de um conhecimento situado,
afirmando a especificidade e incorporando uma diversidade

de narrativas e interpretacdes, descontruindo as no¢des de
universalidade e neutralidade do saber. “[..] o feminismo implica
num posicionamento interessado, comprometido e politico [...]"
(GUACIRA LOURO, 1997, p. 142). Desse modo, durante a escrita,
as autoras mulheres serao referenciadas pelo primeiro nome e
ultimo sobrenome, a fim de contribuir para visibilidade destas
intelectuais e demarcar um posicionamento politico no campo da
ciéncia.

A partir desta epistemologia, se analisa a estratificacao da
organizagao social e politica dos cuidados no Brasil a partir

da interseccao de raga, género e classe na sua provisao e
distribuicao.

Refletir acerca do fenébmeno do cuidado implica imergir numa
multidimensionalidade de aspectos conceituais que desafiam o
campo da pesquisa. O carater polissémico exige uma abordagem
transdisciplinar deste conceito e mobiliza analises de diversos
campos cientificos e, a partir da década de 1960, especialmente
nas Ciéncias Sociais, na Economia e no Direito.

Desde hace cuarenta afnos, los estudios de género han mostrado
como las tareas que ocurren en el ambito doméstico son cruciales e
imprescindibles para el funcionamiento del sistema econémico y para
el bienestar social. Sin embargo, en América Latina los cuidados han
sido objeto de conocimiento especifico en los ultimos veinte afos. En
el ambito académico, se incrementan notoriamente, las publicaciones
gue comienzan a colocar el cuidado como un objetivo de analisis en
todos los paises de la regién (KARINA BATTHYANY, 2020, p. 7).

Conforme Regina Mioto e Keli Dal Pra (2015) e Ribeiro (2016), o
campo do cuidado, diante de sua complexidade, necessita de
mMuito estudo, pois nao é dbvio e nem possui uma definicao
conceitual consolidada. Torralba (2009) postula que cuidado € um
termo polissémico e afirma que “[..] a polissemia revela a riqueza
conceitual de um termo, mas obriga o intérprete a demarcar os
distintos sentidos do vocabulo” (p. 119). De acordo com o Instituto
de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA, 2016), “sao multiplas
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as possibilidades de sistematizacao da miriade de conceitos e
definicdes que dizem respeito ao cuidado” (p. 12). Este carater
polissémico e transdisciplinar do cuidado inviabiliza a construcao
de um Unico conceito, mas possibilita estabelecer consensos
sobre alguns de seus elementos constitutivos, cujo processo ainda
estd em construcgao.

Neste artigo, a reflexao desenvolvida parte do campo das ciéncias
sociais e econdmicas para delimitar sentidos e significados do
termo polissémico cuidado. De acordo com Karina Batthyany
(2020), no campo das ciéncias sociais a producao tedrica sobre o
cuidado na chamada América Latina se constituiu com base nas
literaturas anglo-saxdnica e francesa, a partir da década de 1960.

Joan Tronto e Berenice Fisher (1990) concebem o cuidado como o
sustento da vida, elemento intrinseco a existéncia humana.

No nivel mais geral, sugerimos que o cuidado seja visto como uma
atividade de nossa espécie que inclui tudo o que fazemos para
reparar, manter e continuar nosso “mundo” para que possamos viver
nele o melhor que pudermos. Esse mundo inclui nossos corpos, nds
mesmos e Nosso meio ambiente, todos os quais procuramos tecer em
uma teia complexa que sustenta a vida (JOAN TRONTO; BERENICE
FISHER, 1990, p. 126, tradugao nossa).

Apesar de sua amplitude, este conceito contribui para
dimensionar a centralidade do cuidado na garantia e manutencao
da vida em sociedade e remete a sua dimensao relacional, pois
acontece através da relagcao entre quem prové e quem recebe
cuidados, de forma interdependente. E, em perspectiva macro,
assume também as dimensdes social, econémica e politica.
Assim, a forma com que a sociedade organiza o cuidado pode
produzir e reproduzir uma distribuicao desigual entre sujeitos na
provisao e usufruto do cuidado.

Como a sociedade aborda o cuidado tem um significado social
substantivo - para as relagdes de género e desigualdades, assim
como para outras estruturas de poder e desigualdade. [...] A forma
como os problemas de cuidado sao tratados pela sociedade tem
implicagcdes importantes para a realizagao da igualdade de género,
seja ampliando as capacidades e escolhas de mulheres e homens,
seja confinando as mulheres aos papéis tradicionais associados

a feminilidade e maternidade. Como o cuidado é tratado é ao
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mesmo tempo indissociavel de outras estruturas de desigualdade,
especialmente a raga e a classe social. Historicamente e em diversos
paises, as mulheres de grupos raciais e étnicos desfavorecidos tendem
a fornecer servicos de cuidado para atender as necessidades dos
grupos sociais mais poderosos, enquanto suas proprias necessidades
de cuidado tém sido minimizadas e negligenciadas. Andlises de
cuidados que falsamente homogeneizam os interesses das mulheres
sdo, portanto, profundamente problematicas (SHAHRA RAZAVI, 2007,
p. 6, traducao nossa).

Face ao exposto, esta analise se fundamenta na perspectiva
interseccional do cuidado, estruturado num sistema interligado
de opressao de raca, género e classe: raga, devido ao racismo
estrutural e a colonialidade presentes na formacao socio-
histérica do Brasil; género, pela naturalizacao da fungao de
cuidar ao feminino que estrutura os papéis sociais; e classe,
pela desigualdade na organizacgao, distribuicao e provisao dos
cuidados.

Cuidado é trabalho! Raca, género e classe
na organizacgao social e politica do cuidado

Rosario Aguirre et al. (2014) conceituam o cuidado como o
conjunto de bens e atividades que permitem as pessoas
alimentarem-se, educarem-se, estarem sas e viver em ambiente
propicio. O cuidado é compreendido em trés dimensodes: a
material, que implica trabalho; a econbmica, que implica custos;
e a psicoldgica, que implica vinculo afetivo. Pode ser realizado
de forma familiar, por uma integrante da familia, ou nao familiar,
por uma pessoa externa, na modalidade remunerada ou nao
remunerada. Tendo como principal elemento constitutivo seu
carater relacional, que pressupde interdependéncia e interacgao.

A inclusao das dimensdes materiais € econémicas do cuidado
configuram uma mudanc¢a de paradigma que rompe com a
exclusividade do carater privado de seu debate, trazendo-o para
O publico, sobretudo como objeto de investigacao cientifica das
ciéncias sociais e econémicas.

Associar o termo cuidado com o conceito de economia significa
focar naqueles aspectos deste espago que geram, ou contribuem
para gerar, valor econdmico. Em outras palavras, o de particular
interesse para a economia do cuidado é a relagao entre a forma




como as sociedades organizam o cuidado de seus membros, e o
funcionamento do sistema econdmico (CORINA ENRIQUEZ, 2005, p. 2,
tradugao nossa).

A relacao entre cuidado e economia € impulsionada a partir do
reconhecimento do cuidado como trabalho, a fim de reconceitua-
lo de forma congruente a realidade e considerando todas as
formas de trabalho, remuneradas ou nao.

pagina anterior

Segundo Helena Hirata e Daniele Kergoat (2007), o conceito

de trabalho é questionado formalmente na década de 1970. A
literatura francesa, através de pesquisas realizadas por Kergoat
(2009), reconstroi o significado de trabalho a partir da inclusao da
dimensao da reproducao social e do trabalho domeéstico. “Essa
reconceituacao abrangeu também o trabalho nao assalariado,
nao remunerado, nao mercantil e informal. Trabalho profissional
e trabalho domeéstico, producao e reproducao, assalariamento

e familia, classe social e sexo social sdo considerados categorias
indissociaveis” (p. 254).

Vale ressaltar que, para mulheres negras, a consciéncia da
indissociabilidade de cuidado e trabalho faz parte da heranca
escravocrata alicercada pelo racismo estrutural, que as confinou
no trabalho de cuidado desde a didspora africana.

O reconhecimento do trabalho ndo remunerado contribuiu para
visibilizar a divisao desigual de trabalho realizado na reproducao
social, possibilitou compreender as assimetrias de raga, género,
classe e os desafios que as mulheres, principalmente negras,
enfrentam para acesso e permanéncia no trabalho remunerado,
além de identificar a existéncia da divisao racial, sexual e social do
trabalho.

Assim, se a divisao sexual do trabalho configurou papéis a mulher que
o0 movimento feminista busca questionar e redefinir, a divisao racial do
trabalho instaura papéis e fungdes diferenciadas no interior do grupo
feminino onde a avaliagao dos custos e beneficios auferidos expressa

os niveis diferenciados de exploracao e opressao que cabe a mulheres
proxima péagina dos diferentes grupos raciais (SUELI CARNEIRO, 2003, p. 52). Rio de Janeiro

A esfera da reproducgao social produz a forgca de trabalho, cuja
e Ly venda de mercadoria gera mais-valia. Assim, de acordo com

Carmem Gelinski e Rosangela Pereira (2005), Antonella Picchio

(2003) e Lourdes Beneria (2003), a reproducao social no ambito
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do trabalho doméstico localiza-se “dentro do sistema econémico
como fonte vital de manutencao e reproducao da forca de
trabalho, sobretudo, o trabalho doméstico ndao remunerado
contribui para a manutencao e reproducao das geracdes de
trabalhadores” (p. 37).

A analise do trabalho doméstico no ambito da familia deveria ser um
ponto de partida para revelar a extensao e a invisibilidade do trabalho
reprodutivo privado e publico na terra, sua gratuidade e o lucro que
a economia do capitalismo obtém dele. Em suma, é ele que revela

a face oculta da sociedade salarial. [..] O antropdlogo David Graeber
falou da necessidade de reimaginar a classe trabalhadora com base
no que ele chama de classe cuidadora, a classe social cujo “trabalho
consiste em cuidar de outros seres humanos, plantas e animais”. Ele
propde a seguinte definicao para trabalho de cuidado: um “trabalho
cuja a finalidade é manter ou aumentar a liberdade de outra pessoa”.
Contudo, “qguanto mais o seu trabalho serve para ajudar os outros,
menos vocé é pago para fazé-lo”. Portanto, diz ele, € necessario
“repensar a classe trabalhadora colocando as mulheres em primeiro
lugar, ao contrario da representacgao histdrica que tem sido feita dos
trabalhadores” (FRANCOISE VERGES, 2020, p. 125).

A dissociagao de producao e reproducao social produz um jogo de
oposicoes bindrias sobre cuidado versus trabalho e amor versus
dinheiro, sendo necessario implementar a légica colonial da
figura da mulher como “dona de casa”, “boa esposa” e “boa mae”
para a reproducao da forca de trabalho. Além de construir uma
hierarquia de valor econdmico e social, desvalorizando o trabalho
de cuidado e domeéstico para subsidiar o acumulo do capital.
Desse modo, invisibilizar e desvalorizar sao mecanismos utilizados
para a manutencao do capitalismo. A tomada de consciéncia

do cuidado como trabalho pode configurar no rompimento da
chave de alienagcao que mistifica o cuidado a esséncia feminina na
reproducao social. Esta alienag¢ao ocultou que cuidado é trabalho
e gera lucros. Conforme Silvia Federici (2019) “o que chamam de
amor, nés chamamos de trabalho ndao pago”. Também pode ser
compreendido como trabalho desviado, pois é expropriado e
alguém fica com este valor.

Apesar de lancgar as bases para uma sociedade prdospera, o trabalho
de cuidado ndao remunerado e mal pago € praticamente invisivel.
Ele perpetua e, ao mesmo tempo, € perpetuado pela desigualdade




pagina anterior

proxima pagina

referéncias e notas

econdmica e de género. O trabalho de cuidado é extremamente
subestimado e desvalorizado por governos e empresas, sendo
muitas vezes considerado um “nao trabalho”. Os gastos com esse
tipo de trabalho sao considerados custos e nao investimentos e,
consequentemente, os cuidados prestados se tornam invisiveis em
indicadores de progresso econdmico e agendas de politicas (OXFAM,
2020, p. 13).

No ambito dos marcos internacionais, afazeres domésticos e de
cuidados entram na pauta de discussao como trabalho em 1995,
na Plataforma de Acao da IV Conferéncia Mundial da Mulher,

em Beijing, promovida pela Organizagcao das Nacdes Unidas
(ONU). Além de reforcar debates e pesquisas sobre a carga total
do trabalho remunerado e nao remunerado, diferencas salariais
e de posi¢cdes no mercado de trabalho e, também, enfatizar a
recomendacao do uso de contas satélites para tornar publico

o valor econémico do trabalho de cuidado e doméstico nao
remunerado. Segundo Sueli Carneiro (2003), nesta conferéncia
também se destaca a apresentagcao do documento “Proposta das
mulheres negras latino-americanas e caribenhas para Beijing,
[...] produzido pelas mulheres negras representantes de 16 paises
da América Latina” (p. 176), em que se destacam as seguintes
exigéncias:

3. Exigimos de nossos governos que sejam implementadas politicas
de desenvolvimento para saldar a divida histérica contraida

com nossas populagdes, e que tenham mulheres negras como
beneficidrias prioritarias. 4. Exigimos que sejam formuladas e
implementadas estratégias apropriadas, que assegurem as mulheres
negras o direito ao acesso a terra, ao trabalho, a saude, a habitacao,
educacgao, meio ambiente saudavel e garantindo-se o direito a
identidade diferenciada. 5. Exigimos que sejam incorporados os itens
etnia e género nos Censos Governamentais de nossos paises, como
forma de obtermos um conhecimento real em numeros, e situagcao
socioeconémica e politica da populagcao negra (SUELI CARNEIRO,
2003, p. 177).

Isto possibilitou a ampliacdo da discussao racial em ambito
nacional e internacional, a fim de avancgar na incorporagao da
pauta antirracista. Dentro da ONU se destaca a participacao do
Fundo de Desenvolvimento das Nac¢cdes Unidas para a Mulher
(UNIFEM).




A Conferéncia Internacional de Estatisticos do Trabalho, da
Organizacgao Internacional do Trabalho (OIT), realizada em

2013, reconheceu como trabalho nao remunerado o conjunto
de atividades executadas na esfera reprodutiva. Em 2018,

a OIT publicou um resumo executivo sobre o trabalho de
cuidados, reconhecendo este na modalidade remunerada e nao
remunerada.
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El trabajo de cuidados comprende dos tipos de actividades
superpuestas: las actividades de cuidado directo, personal y relacional,
como dar de comer a un bebé o cuidar de un cényuge enfermo, y las
actividades de cuidado indirecto, como cocinar y limpiar. El trabajo

de cuidados no remunerado consiste en la prestacion de cuidados
por parte de cuidadoras y cuidadores no remunerados sin recibir

una retribucién econédmica a cambio. La prestacién de cuidados no
remunerada se considera un trabajo, por lo que es una dimensién
fundamental del mundo del trabajo (OIT, 2018, p. 1).

De acordo com Rosario Aguirre (2008), as similitudes entre
trabalho remunerado e nao remunerado sao: implicam custo e
tempo, ha distribuicao clara de tarefas neste trabalho e existe um
produto independente de quem o realiza. Assim, trabalho nao
remunerado abrange quatro modalidades: (i) subsisténcia, (ii)
domeéstica, (iii) cuidados e (iv) voluntario, a servico da comunidade.

A inclusao do trabalho ndao remunerado a concepg¢ao de trabalho
demandou a utilizagcao de novas ferramentas metodoldgicas que
0 mensurassem e evidenciassem, fomentando estudos do uso do
tempo.

As pesquisas de uso do tempo sao o principal instrumento para a
mensurag¢ao do trabalho ndao pago realizado no interior das familias,
permitindo a estimac¢ao do valor dessa producao e os custos de
reposicao dessas atividades pelo mercado. Estas pesquisas utilizam
perguntas para estimar o tempo dedicado a atividades especificas,
como preparacgao de alimentos, limpeza e manutenc¢ao da residéncia e
cuidados com as criangas (HILDETE MELO; LUCIANE MORANDI, 2018, p. 12).
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No Brasil, essa medi¢cao ocorre através do Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica (IBGE), dentro da Pesquisa Nacional por

eferdncias e notas Amostra de Domicilios (PNAD), a partir da inclusdo de alguns
elementos censitarios sobre a realizagdo do trabalho doméstico e SSN 1414-9184
de cuidado nao remunerado. eISSN 198+




Assim, em 2008, foi criado o Comité Técnico de Estudos de Género

e Uso do Tempo, coordenado pela SPM/PR, tendo a participacdo do
IBGE, IPEA, OIT e ONU. O objetivo era realizar estudos, pesquisas e
elaborar indicadores sobre as relagdes de género e uso do tempo para
servir de suporte aos organismos governamentais de politicas para as
mulheres (HANY et al., 2010; SANTOS; SIMOES, 2018). Como resultado
preliminar, em 2009 o IBGE realizou uma pesquisa piloto sobre uso
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do tempo, que coletou dados em seis capitais brasileiras e que serviu
de base metodolégica para a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilio Continua (PNAD Continua), que substituiu a antiga PNAD
Anual a partir de 2015 (BANDEIRA; PRETURLAN, 2016) (HILDETE MELO;
LUCILENE MORANDI, 2020, p. 12).

No Brasil, ndo ha uma destinacao de recursos orcamentarios

para viabilizar a implementacao de uma metodologia especifica
e detalhada dos estudos do uso do tempo. Em 2017, houve o
Projeto de Lei (PL) 7815/2017 (BRASIL, 2017), que dispds sobre a
inclusdao da economia do cuidado no sistema de contas nacionais,
usado para afericao do desenvolvimento econémico e social do
pais, bem como para a definicao e implementacao de politicas
publicas. Com destaque para o art. 4°, que prevé a garantia da
aplicacao sistematica da pesquisa do uso do tempo, obteve
aprovagao em diversas comissdes até ser encaminhado a mesa
diretora da Camara dos Deputados, em 2019, onde foi arquivado.
O arquivamento deste Projeto de Lei configura um retrocesso
para compreensao da realidade brasileira acerca do trabalho de
cuidado e doméstico nao remunerado, aliado a retirada, pelo atual
governo federal, de recursos destinados ao Censo.

A implementagao continua dos estudos do uso do tempo viabiliza
um sistema que transforma dados em informacao, informacao
em conhecimento e conhecimento em decisao politica. Também
estimula a producgao tedrica a partir de elementos antes
desconsiderados, contribui para medir de maneira extensa todas
as formas de trabalho, calcula o valor monetario do trabalho nao
remunerado na economia, promove visibilidade dos seus custos
econdmicos, da quantidade de tempo em sua execucgao, subsidia 2. Praia Vermell
proxima pagina andlise da divisdo racial e sexual do trabalho e das desigualdades
de género e raga, além de auxiliar a pensar no processo de
) formulacao e proposicao de politicas publicas e orcamentarias
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: (LUCIA SUCRO; VACA-TRIGO, 2017).
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A partir dos dados dos estudos de uso do tempo podemos

identificar que

[...] na base da piramide econdmica, mulheres e meninas,
principalmente as que vivem em situagcao de pobreza e pertencem

a grupos marginalizados, dedicam gratuitamente 12,5 bilhdes de
horas todos os dias ao trabalho de cuidado e outras incontaveis horas
recebendo uma baixissima remuneracgao por essa atividade. [...] Sao
responsaveis por mais de trés quartos do cuidado nao remunerado
realizado no mundo, e representam dois tercos da forca de trabalho
envolvida em atividades de cuidado remuneradas. Seu trabalho é
essencial para nossas comunidades. Ele sustenta familias prosperas

e uma forga de trabalho saudavel e produtiva. A Oxfam calculou que
esse trabalho agrega pelo menos US$ 10,8 trilhdes a economia. Mas
essa cifra, ainda que enorme, é subestimada, e o numero efetivo tende
a ser ainda maior. No entanto, a maioria desses beneficios financeiros
reverte para os mais ricos, que em grande parte sao homens (OXFAM,
2020, p. 6).

No Brasil, Hildete Melo et al. (2007) publicaram pesquisa realizada
a partir da analise dos dados da PNAD, constatando que os
afazeres domésticos corresponderam, em média, a 11,2% dos PIBs
brasileiros do periodo 2001-2005.

[...] conclui-se que essas atividades valem cerca de 11,2% do PIB
brasileiro e que corresponderam no ano de 2006 a R$ 260,2 bilhdes.
Ou seja, o PIB nacional aumentaria nesse valor caso a sociedade
contabilizasse essas tarefas ligadas a reproducao da vida. Além

do mais, 82% desse trabalho ou, pelo angulo monetario, daquele
valor, cerca de R$ 213 bilhées foram gerados pelas mulheres. [..], é
importante chamar a atencao para o fato de que o percentual do PIB
gerado pelos afazeres domeésticos é préximo ao PIB do Estado do Rio
de Janeiro, que vem a ser segundo estado com o maior PIB do pais
(HILDETE MELO et al., 2007, p. 451).

Segundo o indicador 5.4.1 do 5° Objetivo do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), em 2017, meninas e mulheres negras com
faixa etaria a partir de 14 anos dedicaram 11,8 horas diarias,
correspondentes a 50% das horas no dia, ao trabalho de cuidado
e doméstico nao remunerado, chegando a 82,6 horas semanais.
Esta quantidade de horas gera a pobreza de tempo, impactando
diretamente na dedicac¢ao a outras esferas da vida como
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escolarizagao, profissionalizacao, cultura, lazer e descanso. De
acordo com a Oxfam (2020), a taxa de escolaridade de meninas
gue realizam o trabalho de cuidado e domeéstico nao remunerado
€ mais baixa que a de meninas que nao o realizam.

Com base nas analises de Hildete Melo e Luciane Morandi
(2020, p. 8),

Quando se analisam os dados segundo cor/raca, o resultado é que
entre as mulheres, as mulheres negras (pretas e pardas) dedicaram
mais horas as tarefas de cuidados que as mulheres brancas. Essa
analise para o conjunto dos homens mostra que a quest&o da cor/raca
tem menos significancia.

Donde, no Brasil, a analise de cuidado é indissociavel das
condi¢cdes de vida das mulheres negras.

Nota-se a importancia da desagregacao dos dados para
identificar a especificidade das mulheres negras no trabalho de
cuidados e doméstico nao remunerado que, contabilizado, gera a
riqueza nacional. No ambito do trabalho domeéstico remunerado,
o IPEA, em 2016, informa que o Brasil contabilizava 6,2 milhdes
de trabalhadoras domeésticas, sendo 5,7 milhdoes mulheres, das
quais 3,9 milhdes eram negras. Segundo a OIT (2009), o trabalho
doméstico, “nas suas manifestacdes contemporaneas, € um
fendbmeno mundial que perpetua as hierarquias baseadas em
raca, na origem étnica, em pertencer a um grupo autéctone, em
casta e na nacionalidade” (p. 5).

Em 2013, houve a publicacao do Dossié Mulheres Negras: retrato
das condi¢des de vida das mulheres negras no Brasil, editado pelo
IPEA em parceria com a Secretaria de Politicas para as Mulheres, a
Secretaria de Politicas de Promocao da Igualdade Racial e a ONU
Mulheres.

[...] Retrato evidencia a articulagao das desigualdades de género e
raciais no contexto da educacao superior, do mercado de trabalho e
renda, assim como em relagao a pobreza, ao acesso a bens, a exclusao
digital e a violéncia. Estas dimensdes articulam-se com a situacao

de classe, geracional, regional, e com a dinamica temporal destes
fendbmenos na realidade brasileira. Desta forma, é possivel viabilizar os
mecanismos que permitem a conformacgao desta perversa distribuicao
desigual socioecondémica, cultural e politica (IPEA, 2013, p. 9).
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Este dossié atualiza os dados acerca da situacao das mulheres
negras na sociedade brasileira reafirmando os estudos anteriores
de Lélia Gonzalez, Sueli Carneiro, Beatriz Nascimento e Thereza
Santos, gue assinalam o posicionamento das mulheres negras na
base da piramide social, pois acumulam a combinac¢ao da tripla
opressao de raga, género e classe. Essas mulheres concentram
menores rendimentos, sendo a maioria na execug¢ao do trabalho
de cuidados e domeésticos, e os piores indicadores sociais e
econdmicos, ao tempo em gue contribuem expressivamente para
sustentacao do modo de producao capitalista.

Ser negra e mulher no Brasil, repetimos, é ser objeto de tripla
discriminagao, uma vez que os esteredtipos gerados pelo racismo e
pelo sexismo a colocam no mais alto nivel de opressao [..] Enquanto
empregada domeéstica, sofre um processo de refor¢o quanto a
internalizacao da diferenca, da subordinacao e da ‘inferioridade’ que
Ihe seriam peculiares. Tudo isso acrescido pelo problema da dupla
jornada, que ela, mais do que ninguém, tem que enfrentar

(LELIA GONZALEZ, 1979, p. 44).

Os dados acima citados subsidiam a identificacao de mulheres
negras no centro da provisao do trabalho de cuidado e domeéstico
no Brasil. De acordo com o Relatério da Pesquisa “Economia dos
cuidados: marco tedrico conceitual”, do IPEA, o acesso de distintos
grupos sociais as 'arenas de cuidados’ é diferenciado (IPEA, 2016).

A distribuicdo dos cuidados, no que tange a sua execugao ou acesso,
nao ocorre aleatoriamente: ela obedece a “principios reguladores”
(SORJ E FONTES, 2012, p. 105). [...] Assim como em outros ambitos da
vida social, género, raca e classe operam na distribuicao dos diversos
grupos sociais quanto a provisao ou nao do care, bem como quanto
a possibilidade de seu usufruto com maior ou menor quantidade

e qualidade. Essa organizag¢ao contribui ainda para o aumento de
desigualdades no acesso desses distintos segmentos populacionais
a direitos e bens sociais. Dizem respeito, portanto, ao status desigual
com que esses segmentos experimentam a cidadania e afetam assim
a qualidade da democracia (IPEA, 2016, p. 21).

O modo como o cuidado é organizado socialmente é estruturado
pelas variacdes de regimes familiaristas. Cassia Carloto ressalta
que “Com o desenvolvimento de medidas neoliberais, a partir da
década de 1970 acirra-se a perspectiva familista nos modelos de




protecao social na América Latina e dentro desta destaca-se o
Brasil” (2015, p. 164). O que outras autoras reiteram:

A responsabilizagao das familias tem sido realizada, essencialmente,
através de um nebuloso campo de indefinicdes e negociagdes que
podemos denominar de “campo do cuidado”. E justamente nesse
campo que ocorre, no cotidiano dos servigos, os deslizamentos em
torno de atribui¢cdes de responsabilidades na provisao de bem-

estar. Sob a égide do cuidado se articulam diferentes estratégias de
imposicao ou transferéncia dos custos do cuidado para as familias.
Tais custos situam-se tanto no arco dos custos financeiros, como
emocionais e de trabalho (REGINA MIOTO; KELI DAL PRA, 2015, p. 150).
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Na sociedade brasileira, o cuidado é organizado socialmente
através da responsabilizacao das mulheres no trabalho de
cuidado e doméstico remunerado e nao remunerado, em que a
familia centraliza a responsabilidade desta provisao e o mercado
oferece servicos de cuidados. Nesta dupla privatizagcao produtora
de desigualdades, cuidado se transforma em negdcio para o
mercado que o oferece em forma de produto/servico. Assim,
familias que possuem capital contratam os servicos de trabalho
de cuidado e doméstico e as familias pobres o executam de forma
nao remunerada em suas casas, além de prestarem servicos de
cuidado e domeéstico as familias com capital. Pode-se observar
que a auséncia de regulagao do Estado implica no ocultamento
dos custos do cuidado, seja no trabalho de cuidados e doméstico,
remunerado ou nao. Cabe registrar que o Brasil, através da Lei
Complementar 150, de 2015, regulamentou os direitos trabalhistas
do servico doméstico remunerado. Contudo, ainda nao houve
aprovacao da regulamentacao da profissao de cuidador.

Em todo o mundo, o trabalho ndo remunerado e mal remunerado

€ desproporcionalmente realizado por mulheres e meninas,
especialmente aquelas que vivem na pobreza e de grupos que, além
da discriminacao de género, sofrem discriminacao baseada em raga,
etnia, nacionalidade, sexualidade e casta. [...] Ha também evidéncias
de que quando os cuidados chegam as pessoas mais pobres, 2 Praia Vermelha
eles desempenham um papel critico no combate a desigualdade L
econdmica e a pobreza. Estudos recentes mostraram como o

. investimento em setores de cuidados pode levar a maiores redugdes
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na pobreza e nas lacunas de emprego de género, além de conduzir a
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melhores resultados em educacao e saude do que outras formas de
investimento (OXFAM, 2020, p. 28, traducao nossa).

Para Amaia Orozco (2007), guem mais cuida, menos recebe, de
modo que quanto maior o tempo gasto com as atividades de
cuidado, maior a posi¢ao de invisibilidade socioeconémica. E
guem recebe mais cuidado menos cuidado da. Neste ciclo de
invisibilidade e desvalorizagcao do cuidado, mulheres negras sao
as mais impactadas e se utilizam de estratégias para conciliar

o inconciliavel, num contexto em que as condi¢des e os custos
de vida cotidiana sao cada vez mais altos e duros, redistribuindo
cuidados de forma desigual entre si. Como demarca Carolina de
Jesus (2001), “atualmente somos escravos do custo de vida” (p. 9),
“Mas, o pobre nao repousa. Nao tem privilégio de gozar descanso’

(p. 10).

Este cenario se agrava no atual contexto pandémico aliado ao
aprofundamento da crise econémica no pais. Segundo o IPEA
(2021), isto afetou diretamente a vida de meninas e mulheres,
sobretudo negras e pobres, desencadeando na saida destas do
mercado para suprir o aumento da necessidade do trabalho de
cuidado e domeéstico nao remunerado, por conta da auséncia

de atividades escolares presenciais de criancas e adolescentes

e adoecimento de familiares. Segundo a pesquisa’ sobre a vida
de mulheres na pandemia (2020), “a organizagao do cuidado
ancorada principalmente na exploracao do trabalho de mulheres
negras e no trabalho ndao remunerado das mulheres é um
fracasso retumbante para a busca de reducao das desigualdades
antes e durante a pandemia do coronavirus” (p. 11). Além disso,

a pandemia e a situagao de isolamento social colocaram a
sustentag¢ao da casa em risco.
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Esta reflexao subsidia a discussao acerca da inser¢ao do cuidado
na agenda publica com responsabilidades atribuidas ao Estado,
ao Mercado, a Familia e a Comunidade. Sobretudo o Estado: na
regulacao, provisao e distribuicao de cuidados.

o ,, En efecto, el cuidado no puede pensarse mas como una
proxima pagina IO e Janeliro

responsabilidad privada, ni privativa de las mujeres. El cuidado
no debe permanecer invisible en las practicas de los actores del R
desarrollo, ni en el disefo de politicas. El trabajo de cuidado, los N
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servicios de cuidado y el impacto de las politicas en materia de

cuidado, se pueden y deben medir para producir cambios. Se ha
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centrado especialmente en el papel del trabajo doméstico y de
cuidado no remunerado, que a la vez que es soporte del bienestar de
guienes reciben cuidados - y de la sociedad en su conjunto — exacerba
las desigualdades de género e ingresos, experimentadas por quienes
proveen cuidados. Al enfatizar la importancia del trabajo doméstico

y de cuidado no remunerado para el bienestar social, sostuvimos
también la necesidad de tratar el cuidado como una responsabilidad
colectiva (VALERIA ESQUIVEL, 2013, p. 21).

Compreender o cuidado como uma responsabilidade coletiva
implica pauta-lo nas investigacdes cientificas, enxerga-lo como
direito, inseri-lo na agenda publica como um pilar da protecao
social, integra-lo ao debate racial, garanti-lo no ordenamento
constitucional para formulagao e implementag¢ao de um sistema
de cuidado. Isto requer estabelecer eixos estruturantes que,
segundo Valeria Esquivel (2013), sao: (i) reconhecer, (ii) reduzir e (iii)
redistribuir o trabalho de cuidado e doméstico ndao remunerado
nas familias (mulheres, homens, criancas e adolescentes), nas
comunidades e nas ONGs, nos Estados (nacional, regional e local)
e nos mercados (empregadores e provedores de servigcos de
cuidado). A ONU Mulheres sugere que o sistema de cuidados se
baseie em 4 pilares, sendo: (i) direitos; (ii) igualdade de género;

(iii) econdmico; e (iv) sustentabilidade e desenvolvimento,
fundamentais para a recuperagao socioeconémica na América
Latina e Caribe. Além disso, a reflexao acerca da desfamiliarizacao
e desmercantilizagao sao centrais para a proposicao e efetivagcao
do direito ao cuidado. Para isso, em muito contribui a concepc¢ao
de cuidado social:

Cuidado social € um conceito multidimensional para nés. Entre suas
diferentes dimensoes, ha trés que merecem ser destacadas. O primeiro
€ o do cuidado como trabalho, que chama a atenc¢ao para a natureza
do trabalho e também da atividade em geral. [...] A segunda dimensao
do conceito localiza o cuidado dentro de um quadro normativo de
obrigagao e responsabilidade. [...] Em terceiro lugar, concebemos o
cuidado como uma atividade com custos, tanto financeiros quanto
emocionais, que ultrapassam as fronteiras entre o publico e o privado.
[...] Nossa abordagem tridimensional nos leva a definir o cuidado social
como o conjunto de necessidades fisicas e emocionais de adultos e
criangas dependentes, e as estruturas normativas, econémicas e sociais
nas quais essas necessidades sao atribuidas e desenvolvidas (MARY
DALY; JANE LEWIS, 2011, p. 227-228, tradugao nossa).




Cuidado Social traz o debate para a agenda publica, quando o

situa no marco normativo de obrigagcao e responsabilidade. Corina

Enriquez e Laura Pautassi (2014) reforcam a necessidade de haver

o reconhecimento do cuidado como direito, o definindo como um
e Epm—— direito humano e universal proprio de cada pessoa e indispensavel
para satisfazer a existéncia e reproduc¢ao no convivio em
sociedade. E implica a promocgao de politicas de cuidados
integrais e transversais. O direito ao cuidado é constituido pelo
direito ao autocuidado, direito de cuidar e direito de ser cuidado
nas dimensodes do “derecho a la proteccién integral, la salud, la
educacion, la alimentacion, la seguridade social y la conciliacion
con corresponsabilidad, [...] refuerza el debate en incorporacion
del cuidado en la agenda publica” (p. 26).

Nos marcos internacionais acerca do reconhecimento do direito
ao cuidado se destaca o Consenso de Quito, que reforca o lugar
do cuidado na agenda publica como um direito a ser garantido
pelo Estado. “Adoptar las medidas necesarias, especialmente
de caracter econémico, social y cultural, para que los Estados
asuman la reproduccion social, el cuidado y el bienestar de

la poblacién como objetivo de la economia y responsabilidad
publica indelegable” (CONSENSO DE QUITO, 2007, p. 7).
Destaca-se, também, a 11° Conferéncia Regional sobre a Mulher
na América Latina e Caribe, realizada em 2010 e conhecida como
Consenso de Brasilia, que instituiu que “o direito ao cuidado é
universal e requer medidas sdlidas para conseguir sua efetiva
materializagcao e a corresponsabilidade por parte de toda a
sociedade, o Estado e o setor privado” (ECLAC, 2010, p. 2).

Para Corina Enriquez e Laura Pautassi (2014), o processo de
reconhecimento do direito ao cuidado precisa de uma analise
de como se configura a organizag¢ao social do cuidado no
territdrio. “A organizacao social do cuidado se refere a maneira
em que se inter-relacionam as familias, o Estado, o mercado e as
organizagcdes comunitarias na producao e distribuicao do cuidado’
(p. M). Ja para Eleonor Faur (2014), a insercao da palavra politica
diz respeito as formas através das quais esses grupos acessam 2. Praia Vermelha
proxima pagina e sao beneficiados dentro desta organizagao. A autora discute o de Janeiro
justamente a configuragcao do cruzamento entre as instituicdes =
I que regulam e proveem servicos de cuidado e do modo como § 1
' as casas de distintos niveis socioeconémicos e seus membros se o
beneficiam do cuidado, o que se denomina organizag¢ao social e




politica do cuidado. Este conceito € articulado a concepcao de
redes de cuidados de Amaia Orozco (2007), por caracteriza-la pela
sua dinamicidade, constante movimento e transformacgdes. Esta é
moldada pelos atores envolvidos, que sao as pessoas que cuidam,
as gue recebem cuidados, os atores institucionais, os marcos
regulatoérios, as legislacdes, o mercado e a comunidade. Assim,
compreende a nao linearidade das multiplas interagcdes entre os
atores envolvidos na provisao de cuidados e no contexto em que
estao inseridos.
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Estes conceitos permitem refletir sobre a desigualdade

na provisao e distribuicao dos cuidados e na forma como
Estado, Mercado, Familia e Comunidade participam da
configuracao dessas desigualdades. As no¢cdes de familiarizacao,
desfamiliarizagcao, mercantilizacao e desmercantilizagao sao
centrais para a economia feminista e para analisar como

se organiza, distribui e regula a provisao de cuidados, pois
possibilitam identificar quais sao os agentes que proveem os
cuidados e verificar o parametro equitativo desta provisao entre
0s agentes. Assim, permite identificar como o recebimento dos
beneficios do trabalho de cuidado e doméstico nao remunerado
ultrapassa as familias, abrangendo toda a sociedade, ja que sao
centrais para o funcionamento da vida cotidiana.

No Brasil, esta desigualdade é aprofundada quando se desagrega
os dados para visibilizar as mulheres negras na execucao deste
trabalho. O fato de mulheres negras e pobres serem as que mais
realizam o trabalho de cuidado e doméstico nao remunerado
indica uma estreita relagcao entre este ultimo e desigualdade de
renda/pobreza.

No se trata, pues, de un “conflicto privado”, ya que no se puede seguir
creyendo que el cuidado es solamente responsabilidad de las familias
y las mujeres en ellas, sino de un “conflicto estructural”. La magnitud
de este conflicto esta determinada por el nivel de trabajo doméstico

y de cuidado no remunerado que se requiere en una determinada
sociedad y los modos en que se distribuye su provision, por género,
oréxima pagina clase y generacion (VALERIA ESQUIVEL, 2013, p. 12). Rio de Janeiro

No Brasil, este conflito se complexifica dado que temos T
eferencias e notas uma sociedade estruturada no racismo, no patriarcado e na .

colonialidade, de tal maneira que a distribui¢cao do trabalho

de cuidado e doméstico nao remunerado depende também




da raca. Tornando, assim, necessaria a compreensao de que
mulheres negras sao as principais provedoras de cuidado e que a
naturalizacao de tal condicao pode confina-las neste lugar como
exclusivo. Sueli Carneiro (2011) afirma que a intersec¢ao de racismo
e sexismo nas mulheres negras produz uma “asfixia social”
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[...] com desdobramentos negativos sobre todas as dimensdes da
vida, que se manifestam em sequelas emocionais com danos a saude
mental e rebaixamento da autoestima; em uma expectativa de vida
menor em cinco anos, em relagao a das mulheres brancas; em um
menor indice de casamentos; e sobretudo no confinamento nas
ocupacgdes de menor prestigio e remuneracgao (p. 128).

Lélia Gonzalez e Sueli Carneiro destacam que o racismo constroi
uma hierarquia de género que posiciona as mulheres negras na
base da dominagao, em maior situacao de vulnerabilidade social.

Portanto, desprezar a variavel racial na tematica de género é

deixar de aprofundar a compreensao de fatores culturais racistas e
preconceituosos determinantes nas violagdes dos direitos humanos
das mulheres no Brasil que estao intimamente articulados a visao
segundo a qual ha seres humanos menos humanos do que outros, e
portanto aceita-se complacentemente que estes nao sejam tratados
como detentores de direitos (SUELI CARNEIRO, 2003, p. 165).

Bell Hooks (2019) adverte para a necessidade de reconhecer a
indissociabilidade de sexo, raga e classe, pois as interconexdes
destes, “e ndo somente sexo, determinam a natureza da
identidade, do status e da circunstancia de qualquer mulher, mas
também o grau em que ela serda ou nao dominada, o quanto ela
terd ou nao poder para dominar” (p. 63). Isso revela a opressao
existente entre mulheres, na qual raga, classe e o trabalho
de cuidado e domeéstico constituem-se eixos articuladores e
hierarquizadores dentro do mesmo género. Dialogando com
Heleieth Saffioti (1969) e Flavia Biroli (2018) acerca da opressao
e hierarquizagcao de género, mulheres predominantemente
brancas da classe dominante dispdem de forma livre e concreta 2 Praia Vermelha
préxima pagina da forca de trabalho de homens e mulheres predominantemente io de Janeiro
negras(os) da classe dominada. Isto leva a pensar que, por /32n2
mais que o cuidado seja feminino, os elementos racga e classe p. 28¢
B posicionam gquem gerencia e guem executa as atividades de
cuidado, corroborando para sustentacao da hipétese de que,
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além de ser feminino, o cuidado é racializado, desdobrando numa
hierarquizacao de género em que se acrescenta a hierarquizagao
do cuidado?.

Deve-se assegurar a mulher branca que ela encontrara tudo limpo, mas
sem nunca ser confrontada com a realidade da limpeza e, portanto,
com a presenca daquelas e daqueles que a realizam. Este € um dos
principios fundamentais da limpeza: ela deve permanecer invisivel.
Para que essa invisibilizagcao seja possivel, ndo sé se faz o responsavel
pela limpeza desaparecer da tela social, como a violéncia e desprezo
pelo seu trabalho sao legitimados. [...] A limpeza se baseia na violéncia
e na arbitrariedade. Mas a mulher branca rica, que segue adiante em
um universo limpo e protegido gragas as mulheres racializadas (e

aos homens, no caso da segurancga), ndo deve enxergar nem essas
mulheres nem essa violéncia (FRANCOISE VERGES, 2020, p. 132).

Apesar de mulheres brancas serem oprimidas por serem
mulheres e pobres, estas nao sofrem das mazelas do racismo e
desfrutam das vantagens da branquitude “como este sistema de
poder fundado no contrato racial, da qual todos os brancos sao
beneficiarios, embora nao sejam signatarios” (SUELI CARNEIRO,
2011, p. 91).

Portanto, mulheres negras possuem um papel central para o
funcionamento desta sociedade, cuja estrutura nao funcionaria
sem a sustentagcao que desempenham através do trabalho de
cuidado e doméstico nao remunerado e mal remunerado. Em
consonancia a afirmacgao de Angela Davis?, “quando a mulher
negra se movimenta toda a estrutura da sociedade se movimenta
com ela, porque tudo é desestabilizado a partir da base da
piramide social onde se encontram as mulheres negras, muda-se
a base do capitalismo”.

Para (nao) concluir

A analise realizada neste artigo evidencia a estratificacao da
organizacao social e politica dos cuidados no Brasil a partir

da intersecgao de raga, género e classe na sua provisao e
distribuicdo. E aponta para a necessidade de inserir o cuidado
com maior énfase na investigacao académica e na agenda
publica, o que implica concebé-lo e reconhecé-lo como trabalho
gue produz valor econémico central para o funcionamento da
vida, da economia e da sociedade.




Dados brasileiros (IBGE, 2019) sustentam que mulheres negras
tém maior participacao que mulheres brancas na execug¢ao do
trabalho de cuidado e doméstico remunerado e nao remunerado.
Isto posiciona mulheres negras no centro da provisao do cuidado.

pECInE ErnitEror Assim, além da familiarizacao, mercantilizacao e feminizacao

do cuidado, ressalta-se a necessaria inclusao da racializagcao ao
processo de analise da organizac¢ao social e politica do cuidado no
Brasil. A diferenca observada entre mulheres evidencia a divisao
racial do trabalho que permite enxergar a realidade de mulheres
negras e contribui para descortinar a teia de opressdes a que
estao submetidas.

O Brasil possui um regime familista que centraliza o cuidado no
ambito familiar e mercantil. Neste, mulheres negras ocupam a
posicao de protagonistas na provisao do trabalho de cuidado

e domeéstico, ao mesmo tempo em que concentram os piores
indicadores socioeconémicos. De tal maneira que a principal
indagagao derivada da presente analise se refere ao usufruto de
cuidados por mulheres negras. Quem cuida das mulheres negras
qgue nao tém como contratar servicos de cuidado?

De modo final, esta discussao torna-se indissociavel da
intervencao do Servico Social junto as familias, pois os parametros
utilizados para classificar o cuidado devem incorporar a reflexao
acerca da forma como este se organiza socialmente, considerando
a realidade das familias de baixa renda - em sua maioria,
chefiadas por mulheres negras — que se tornam malabaristas na
tentativa de conciliar sustento da familia a quantidade de trabalho
de cuidado e domeéstico nao remunerado, por Nnao possuirem
capital para custea-lo através da contratacao de terceiros. Ciente
de tal contexto, a apropriagao do profissional de Servico Social do
debate sobre organizacao social e politica do cuidado em uma
perspectiva interseccional pode auxiliar a ndo cair na armadilha
policialesca da culpabilizagao das familias pobres — tao presente
no cotidiano de efetivacao de politicas publicas.

Compreender as desigualdades na provisao, distribuicao e 2. Praia Vermelha
proxima pagina usufruto do cuidado — em sua tripla opressao de raga, género o de Janeiro
e classe - possibilita fundamentar a imprescindibilidade de /3212

pauta-las na agenda publica como um direito a ser garantido 2
pelo Estado, como importante contribuicao da proposicao da
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Oxfam de que “o cuidado € um direito universal e nao deve ser
um privilégio que sé alguns poucos podem pagar” (2020, p. 28,
traducao nossa).
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