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Resumen
La finalidad de este articulo es revisar la importancia de desarrollar sistemas de evaluacién formati-
va y compartida (EFyC) en la formacién inicial del profesorado (FFIP). Existen tres grandes razones:
(a) mejora el aprendizaje del alumnado, la calidad docente y el proceso de ensefianza-aprendizaje; (b)
la evaluacién es un contenido especifico de aprendizaje en FIP, una competencia docente bdsica; (c)
la vivencia personal y el trabajo consciente con sistemas de EFyC durante la FIP ayuda a realizar
una adecuada trasferencia de dichos modelos cuando trabajen como profesores en un futuro préxi-
mo. Es un ensayo; el criterio de inclusién es tratar el tema: “EFyC en FIP”. Se revisan las ventajas
de la EFyC en FIP, su importancia como aprendizaje especifico en FIP, la importancia de la FIP y
la formacién permanente para su aplicacion en las escuelas y la revision de las lecciones aprendidas
sobre el tema.
Palabras clave: Evaluacién compartida; Transferencia a la préactica docente; Desarrollo profesional
docente.

Resumo

A importincia da avaliagdo formativa no formagdo inicial de professores

O objetivo deste artigo é revisar a importancia do desenvolvimento de sistemas de avaliagdo formati-
va e compartilhada (AFeC) na formagéo inicial de professores (FIP). Existem trés razdes principais:
(a) melhora a aprendizagem dos estudantes, a qualidade do ensino e o processo ensino-aprendiza-
gem; (b) a avaliagdo é um contetido especifico de aprendizagem na FIP e uma competéncia docente
bésica; (c) a experiéncia pessoal e o trabalho consciente com sistemas de AFeC durante sua formagao
inicial ajuda a fazer uma transferéncia adequada desses modelos quando eles forem trabalhar como
professores em um futuro préximo. E um ensaio; o critério de inclusio é abordar o tema “AFeC na
FIP”. Nele se analisam as vantagens da AFeC na FIP, sua importancia como aprendizagem especifica
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na FIP, a importancia da FIP e da formagdo continuada para sua implementagdo nas escolas e faz
uma revisio das li¢goes aprendidas sobre o assunto.

Palavras-chave: Avaliagio compartilhada; Transferéncia para a pratica docente; Desenvolvimento
profissional docente.

Abstract

The tmportance of formative assessment in pre-service teacher education

The purpose of this article is to review the importance of developing formative and shared assess-
ment (F&SA) systems in pre-service teacher education (PTE). There are three main reasons: (a) it
improves student learning, quality of teaching and teaching-learning process; (b) educational as-
sessment is a specific learning content in PTE, a basic teaching competence; (c) personal experience
and conscious work with F&SA systems during their PTE helps to make an adequate transfer of
these models when they work as teachers in future. It is an essay; the inclusion criterion is the topic
of “F&SA in PTE”. It reviews the advantages of F&SA in PTE, its importance as specific learning
in PTE, the importance of PTE and lifelong learning for its implementation in schools and the re-
view of lessons learned on the topic.

Keywords: Shared assessment; Transfer to teaching practice; Teacher protessional development.

Introduccion: la evaluacion educativa y la formacion inicial del
profesorado (FIP)

En la formacién inicial del profesorado (FIP) parecen seguir predominan-
do modelos bastante tradicionales de evaluacién educativa, basados, principalmen-
te, en la realizacién de exdmenes finales, en los que el alumnado se juega toda,
o gran parte, de la calificacién (Lépez-Pastor & Pérez-Pueyo, 2017). Llamamos
“modelos de evaluacion-calificacion tradicional” a los sistemas de evaluacién que
estan centrados de forma Unica o principal en fijar la calificacién del alumnado,
normalmente a través de exdmenes finales o bien una combinacién de examen fi-
nal y un trabajo, pero en la que el examen final vale un porcentaje muy elevado
de la calificacién. En este tipo de sistemas no suelen existir procesos de feedback
sistemdtico durante el desarrollo de la asignatura. Habitualmente estos modelos de
evaluacién-calificacién suelen estar ligados a metodologias también tradicionales,
que Freire (1970) denominé “aprendizaje bancario”, en el que predominan proce-
sos unidireccionales de ensefianza, normalmente mediante lecciones magistrales o
incluso “dictado de apuntes” (en su versién mds tecnolégica, “lecturas en voz alta”
de las presentaciones que aparecen en la pantalla). En este tipo de enfoques todo
estd centrado en los procesos de ensefianza que realiza el profesor: cudntas horas

lectivas supone una asignatura, qué contenidos del programa se han impartido, etc.
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Légicamente, todo el conocimiento trasmitido debe ser asimilado, acumulado y de-

mostrado en el examen final (Ferndndez-Pérez, 1989; Freire, 1970).

Uno de los graves problemas que tiene la extensién y predominio de este
modelo pedagdgico es que, cuando muchos de los profesores que estan en ejercicio
han sido formados y evaluados de esta manera en la mayorfa de las asignaturas duran-
te su FIP, es muy probable que reproduzcan estos mismos modelos cuando trabajen
como profesores en el aula, ya que los docentes tienden a reproducir lo que han vivido
durante su formacién inicial, no lo que les han dicho que deben hacer (Fullan, 1991;

Palacios & Lépez-Pastor, 2013).

Ahora bien, varios estudios parecen mostrar que en los tltimos 20 afios parte
del protesorado responsable de la FIP est4d avanzando hacia modelos de evaluacién
més educativos, claramente orientados al aprendizaje del alumnado (Santos, 2018;
Hill & West, 2020; Ibarra-Séiz & Rodriguez-Gémez, 2020; Lépez-Pastor, Manrique
Arribas, & Vallés Rapp, 2011, 2013; Lorente-Catalan & Kirk, 2013; 2016; Morris,
Perry, & Wardle, 2021; Palacios & Lépez-Pastor, 2013); aunque estos cambios parecen

ser lentos y parciales.

La implantacién del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) ha su-
puesto un fuerte cambio en los modelos formativos en muchas facultades y universi-
dades europeas. Varios de estos cambios afectan a la forma de entender y practicar la
evaluacién. Por ejemplo: (1) se pasa de un paradigma centrando en la ensefianza del
profesor, a uno centrado en los procesos de aprendizaje del alumnado; (2) se pasa de
un modelo centrado en los conocimientos a ensefiar, a uno centrado en las compe-
tencias que debe adquirir y generar el estudiante, y al tiempo de trabajo y aprendi-
zaje que requiere; los “créditos” — European Credit Transfer System (ECTS) — Sistema
Europeo de Transferencia de Créditos — reconocen las horas lectivas y no lectivas
que necesita un alumno medio para desarrollar los aprendizajes y competencias que
engloba una asignatura, o bien la titulacién completa (Benito & Cruz, 2003); (8) se
estd pasando de modelos bancarios de aprendizaje a modelos dialégicos de aprendi-
zaje; se trata de un modelo de aprendizaje més coherente con el logro de los apren-
dizajes complejos y competencias personales y profesionales (Freire, 1990; Flecha &
Puigvert, 1998); (4) se esta pasando de enfoques tradicionales de evaluacién, centra-
dos en el examen y la calificacién, a enfoques alternativos, en los que la evaluacién

debe estar fundamentalmente orientada a potenciar los procesos de aprendizaje del
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alumnado y la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje (Lopez-Pastor, 2009;

Loépez-Pastor & Pérez-Pueyo, 2017).

En la literatura especializada pueden encontrarse numerosos trabajos
y experiencias sobre cémo avanzar hacia estos modelos alternativos de evalua-
cién en la universidad (Boud & Falchikov, 2007; Brown, 2015; Brown & Glasner,
2003; Ibarra-Sdiz & Rodriguez-Gémez, 2020; Lépez-Pastor, 2009; Lépez-Pastor &
Pérez-Pueyo, 2017; Loépez-Pastor & Sicilia-Camacho, 2017; Nicol, 2015; Santos,
Martinez, & Lépez, 2009).

Estos procesos de cambio afectan poderosamente en dos elementos curri-
culares bésicos: la metodologia did4ctica y la evaluacién. En la mayoria de las ca-
rreras universitarias se trata de dos elementos curriculares que puede afectar en
mayor o menor medida al aprendizaje del alumnado; pero en FIP se convierten en
dos elementos curriculares fundamentales de todo el proceso formativo, porque la
metodologia y la evaluacién son también contenido de aprendizaje, son también
competencias profesionales a desarrollar, y son, especialmente, ejemplos de prac-
tica docente que es muy probable que los alumnos reproduzcan cuando llegue el
momento de trabajar como maestros (Lépez-Pastor, Molina, Pascual, Fuentes,

& Fernandez, 2021).

Este articulo es un ensayo. El criterio de inclusién utilizado para seleccionar
los estudios y publicaciones ha sido que estuvieran centrados en la tematica de “la
EFyC en FIP”. En el primer apartado realizamos una introduccién a la temética de
la evaluacién formativa y compartida (EFyC) en FIP, su definicién y sus principales
ventajas e inconvenientes tras dos décadas de investigacién sobre la tematica. En el
segundo apartado destacamos la importancia de la EFyC como contenido de apren-
dizaje y competencia docente en la FIP. En el tercero analizamos los resultados
acumulados sobre cémo el haber experimentado sistemas de EFyC durante la FIP
puede ayudar a transferirlo en su practica docente futura. En el cuarto se estudia la
importancia de la formacién permanente para aplicar con garantias la EFyC en los
centros educativos. Por ultimo, presentamos unas conclusiones, donde repasamos

las lecciones aprendidas en los tltimos veinte afios sobre el desarrollo de sistemas
de EFyC en la FIP.
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La evaluacién formativa y compartida en la FIP

Durante las dos tltimas décadas los sistemas de EFyC han sido puestos en
préctica, investigados y perfeccionados en muchos centros de FIP, demostrando que

son viables y adecuados y que presentan mas ventajas que inconvenientes.

El concepto de “evaluacién formativa” se refiere a cualquier procedimiento de
evaluacién cuyo objetivo principal sea mejorar el aprendizaje del alumnado y de los
procesos de ensefianza-aprendizaje que se desarrollan. Sirve para que el alumnado
aprenda mds (y/o corrija sus errores) y para que el profesorado pueda ir perfeccio-
nando su préctica docente. Esto es, la finalidad principal no es calificar al alumno, sino
utilizar la informacién recogida para ayudar al alumnado a mejorar y aprender mas y,
ademads, para que los profesores aprendamos a hacer nuestro trabajo cada vez mejor
(Lopez-Pastor, 2009; 2019). En este sentido, la evaluacion formativa es parte integral

del proceso de ensefianza-aprendizaje (Lépez-Pastor, 2019).

El concepto de “evaluacién compartida” hace referencia a la participacién del
alumnado en los procesos de evaluacién, méas concretamente, a los procesos de didlogo
que mantiene el profesor con su alumnado sobre sus aprendizajes y los procesos de
ensefianza-aprendizaje que tienen lugar. Este tipo de didlogos pueden ser individuales
o grupales y suelen estar basados en procesos previos de autoevaluacién o evaluacién
entre iguales. Las experiencias innovadoras han demostrado que implicar al alumna-
do en los procesos evaluativos suele generar una mejora en sus propios procesos de

aprendizaje (Brown, 2015).

Los estudios realizados respecto a la aplicacién de sistemas de EFyC en
FIP muestran una serie de ventajas. Por ejemplo, suelen generar altos niveles de
satisfaccién en alumnado y profesorado (Atienza, Valencia-Peris, Martos-Garcfa,
Loépez-Pastor, & Devis-Devis, 2016; Gallardo, Loépez-Pastor, & Carter, 2018;
Hamodi, Lépez, & Loépez-Pastor, 2017; Luis-Pascual & Muros, 2018; Romero, Caste-
j6n, & Lépez-Pastor, 2015; 2017); y hacer participe al alumnado del proceso de eva-
luacién incide positivamente en su aprendizaje y en su autonomia personal, asi como
en su autorregulacién y pensamiento critico (Hamodi et al., 2014; Lépez-Pastor &
Pérez-Pueyo, 2017). En este sentido, la mayorfa de los estudios muestran que tan-
to el alumnado como el profesorado valoran positivamente el uso de la EFyC
en la FIP, aunque hay factores que influyen en cémo se viven y aprovechan es-

tos sistemas (haber tenido experiencias de EFyC antes y la madurez personal)
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(Gallardo et al., 2018; Hortigtliela, Pérez-Pueyo, & Abella, 2015; Manrique, Vallés,
& Gea, 2012).

Otros estudios investigan las diferentes ventajas e inconvenientes que en-
cuentra el alumnado en la utilizacién de sistemas de EFyC en FIP. La mayorfa
encuentra valoraciones elevadas en las ventajas, con pocos inconvenientes y dife-
rentes valoraciones (Gallardo et al., 2018; 2020; Hamodi et al., 2017; Manrique
et al., 2012; Martinez-Minguez, Vallés, & Romero-Martin, 2015). Aunque tam-
bién pueden encontrarse estudios que muestran claroscuros. Por ejemplo, Silva y
Lépez-Pastor (2015) encuentran que, aunque el alumnado muestra una valoracién
general positiva, también manifiestan inconvenientes y problemas; por ejemplo,
gran parte del alumnado parece no saber que esta realizando una EFyC, no en-
tienden para qué sirven muchos de los instrumentos de evaluacién que utilizan y
parece que no encuentran demasiadas relaciones entre estos procesos y sus com-

petencias docentes.

Otra linea de investigacién es como la aplicacién de sistemas de EFyC en
FIP parece influir positivamente en el aprendizaje y en el desarrollo de competen-
cias profesionales (Cafadas, Santos-Pastor, & Castején, 2018; Hortigiiela, Pala-
cios, & Lopez-Pastor, 2019; Martinez-Minguez, Moya, Nieva, & Cafiabate 2019;
Romero et al., 2015; Romero, Castejéon-Oliva, Lépez-Pastor, & Fraile-Aranda 2017).
Algunos estudios se centran mas en analizar como la EFyC parece contribuir a me-
jorar la auto-percepcién de algunas competencias transversales, mientras que otros
se centran preferentemente en las competencias docentes (Iraile, Aparicio, Astn, &
Romero-Martin, 2018; Gallardo et al., 2019; Hortigiiela et al., 2015; Romero et al,,
20145 2017; Silva & Loépez-Pastor, 2015). Otros estudios encuentran que en las asig-
naturas que utilizan sistemas de EFyC en la FIP se da una evolucién positiva (pre-test
y post-test) en la auto-percepcién de competencias profesionales en tres escalas dife-
rentes (“Transversales”, “Docentes Generales” y “Docentes Especificas de Educacién
Fisica”) (Gallardo et al., 2020; Hamodi, Moreno-Murcia, & Barba, 2018; Hortigiiela,
Abella, Delgado, & Ausin, 2016; Martinez-Minguez, 2016).

Otra de las lineas de investigacién trabajadas hace referencia al efec-
to que la utilizacién de sistemas de EFyC en FIP tiene sobre la mejora del rendi-
miento académico y disminucién de los niveles de fracaso y abandono de estudios
(Castején, Lopez-Pastor, Julidn-Clemente, & Zaragoza, 2011; Fraile, Lopez-Pastor,
Castején-Oliva, & Romero-Martin 2013; Lépez-Pastor, Pintor, Muros, & Webb, 2013;
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Panadero, Alonso-Tapia & Huertas, 2014; Romero, Fraile-Aranda, Lépez-Pastor,
& Castejon-Oliva, 20145 2017). Se trata de resultados 16gicos; la EFyC ayuda a que el
proceso de ensefianza-aprendizaje sea més eficaz, dado que permite retroalimentar el

aprendizaje y orientarle para ayudar a conseguir los objetivos.

Respecto a la relacién entre la aplicacién de sistemas de EFyC en FIP y la
carga de trabajo que supone para alumnado y profesorado, algunos estudios mues-
tran que el alumnado considera que utilizar sistemas de EFyC en FIP suele ayudar
a organizar mejor el trabajo y a realizar un reparto equilibrado del mismo a lo largo
del cuatrimestre, evitando saturaciones finales (Atienza et al., 2016; Gallardo et al.,
2018; Hortigtiela et al., 2015; Silva & Lépez-Pastor, 2015), que suele ser uno de los
problemas mas habituales en los tltimos afios, tras el proceso de implantacién del
EEES. La percepcién general en la universidad es que la utilizacién de sistemas
de EFyC en FIP genera una mayor carga de trabajo para alumnado y profesorado,
en cambio, los estudios muestran que dicha carga de trabajo no suele ser superior a
la que establece la normativa EEES a través del sistema de créditos ECTS, aunque
si es mayor que en el sistema tradicional (Julidn, Zaragoza, Castején, & Lépez-Pas-

tor, 2010; Lépez-Pastor et al., 2013).

La evaluacion formativa y compartida como contenido de aprendizaje
y competencia docente en la FIP

Entendemos que es doblemente importante utilizar y desarrollar sistemas de
EFyC de forma habitual en diferentes asignaturas de FIP. La primera razén es comin
a otros estudios: este tipo de sistemas suele generar mejores procesos de aprendizaje
y el desarrollo de una mayor capacidad de aprendizaje permanente (aprender a apren-
der). La segunda es especifica de la FIP: para poder poner en practica sistemas de
EFyC en la futura préctica docente, es fundamental haberlos vivido y experimentado
durante su formacién inicial. En este sentido, varios autores resaltan la importancia
que tiene en FIP buscar la maxima coherencia interna entre la metodologfa de ense-
nanza-aprendizaje y los sistemas de evaluacién que utilizamos, y, sobre todo, la cohe-
rencia entre los discursos tedricos sobre evaluacién que se realizan en las asignaturas
de didactica y los sistemas reales que se ponen en practica (Ferndndez-Pérez, 1989;
Fullan, 1991; Lépez-Pastor & Pérez-Pueyo, 2017; Lorente-Catalan & Kirk, 2013;
Lorente et al., 2018; Palacios & Loépez-Pastor, 2013; Tonucci, 2010). En la FIP es
fundamental predicar con el ejemplo (Fullan, 1991).
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La trasferencia entre lo vivido durante la FIP y la practica
profesional futura

Ya sabemos que los que hoy son estudiantes de FIP tenderdn a reproducir
en su futuro trabajo como maestros los mismos métodos (y evaluacién) vividos como
alumnos durante su formacién (Fullan, 1991; Lorente-Cataldn & Kirk, 20138; Palacios
& Loépez-Pastor, 2013; Tonuccl, 2010). Esto estd muy comprobado con los métodos
mds tradicionales; la pregunta es: ;Ocurre también con las metodologias alternativas?
Varios estudios recientes han comprobado que si existe cierta trasferencia entre la
utilizacién de sistemas de EFyC durante la FIP y su desarrollo y aplicacién poste-
rior cuando acceden a la docencia real (Barrientos, Lopez-Pastor, & Pérez-Brunicardi,
2019; Barrientos, Loépez-Pastor, Lorente, & Kirk 2022; Hamodi et al, 2017;
Lorente-Cataldn, Lépez-Pastor, & Kirk, 2018; Molina & Lépez-Pastor, 2017; 2019).
Por tanto, también en estos casos parece existir una clara trasferencia entre lo vivido

en I'IP y su aplicacién posterior en la practica docente.

Basado en esto, una linea actual de investigacién se centra en la capacitacién
de los estudiantes en los sistemas de evaluacién alternativos impartidos durante la
FIP: su grado de conocimiento y comprensién y su capacidad de transferencia en sus
précticas docentes. Los resultados empiricos acumulados hasta el momento muestran
realidades variadas y contradictorias, por la complejidad que suponen estos procesos
de cambio y por las fuertes diferencias contextuales que existen entre facultades de

FIP y paises.

Algunos estudios muestran la predominancia de los modelos tradicionales en
la FIP y la dificultad de avanzar hacfa modelos orientados al aprendizaje. Por ejem-
plo, Volante y Fazio (2007) llevan a cabo un estudio longitudinal sobre la formacién
tedrico-practica en evaluaciéon adquirida durante toda la FIP en una universidad
de Canada. Los resultados muestran niveles relativamente bajos de auto-percep-
ciéon de competencia en evaluaciéon de los estudiantes durante los cuatro afos de
la formacién; ademds, la mayorfa de los candidatos plantean usos eminentemente
sumativos para la evaluacién y solo una minoria expresa propésitos formativos. En
los trabajos de Lorente-Cataldn y Kirk (2013; 2016) también pueden encontrarse
problemas de trasferencia entre la FIP y la préctica docente. Lorente-Catalén y
Kirk (2013) encuentran que el profesorado en ejercicio considera que las précticas
de “evaluacién para el aprendizaje” que realizaron en su FIP no son trasferibles a

las escuelas, aunque inicialmente muestran intencién de utilizarlas. Parece ser que
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no es tan facil la trasferencia en contextos educativos en que predominan préacticas
de evaluacién mas tradicionales. Posteriormente, Lorente-Catalan y Kirk (2016) lle-
van a cabo un estudio en una universidad inglesa, investigando si los estudiantes
comprenden la evaluacién para el aprendizaje recibida en su FIP, sus experiencias al
respecto y como lo aplicaron en sus précticas docentes (practicum). Los resultados
muestran que la mayorfa de los estudiantes parecen haberlo entendido y aplicado
con diferentes estrategias durante sus précticas en las escuelas; ademas, consideran
dicho conocimiento relevante y ttil, reconocen la necesidad de aprender més y les

gustarfa incorporarlo en su futura practica profesional.

Por otro lado, hemos encontrado dos estudios sobre trasferencia entre FIP
y practicas docentes al final de la misma (asignatura “practicum”), que consisten
en una estancia larga en centros educativos en horario lectivo (normalmente un
cuatrimestre). En primer lugar, Lorente-Cataldn et al. (2018) publican un estudio
sobre la transferencia de los conocimientos adquiridos sobre EFyC en FIP durante
sus primeras précticas docentes en secundaria. Se trabaja con estudiantes que han
recibido formacién sobre EFyC y que han sido evaluados aplicando una evalua-
cién participativa y democrdtica, tanto en el grado como en el méster. La mayo-
ria de estos alumnos muestran interés por aplicar dichas estrategias durante sus
précticas, pero encuentran dificultades y barreras durante su aplicacién real en los
centros, a pesar de la implicacién positiva del alumnado de secundaria, por lo que
sienten la necesidad de seguir formandose. Por tanto, parece necesario llevar a cabo
un proceso de acompafiamiento y reflexién con los maestros durante los prime-
ros afios de aplicacién de este tipo de sistemas de evaluacién. Hamodi et al. (2017)
y Molina y Lépez-Pastor (2017) también encuentran resultados y conclusiones simi-
lares con profesores noveles. Ahora bien, también aparece algtn estudio con resulta-
dos diferentes, en que los profesores noveles son bien recibidos y apoyados cuando
desarrollan sistemas de EFyC durante sus periodos de préacticas (Fernandez-Gar-
cimartin, Lépez-Pastor, & Pascual, 2019); o bien, que los alumnos de FIP valoran
positivamente ser capaces de desarrollar procesos de EFyC durante su préacticum

(Pascual-Arias & Molina, 2020).

En Martins, Costa y Onofre (2015) puede encontrarse un ejemplo de organi-
zaciéon de practicas docentes en las que los procesos de EFyC se dan de forma regular
y repetida entre el alumno en practicas, el tutor del colegio y el supervisor de la uni-

versidad, de modo que los procesos de evaluacién se enfocan a promover la mejora de
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la calidad docente del alumno a lo largo del periodo de “précticas”. En Slingerland y
Weeldenburg (2019) puede encontrarse un programa de FIP que busca trabajar en
esta linea, llevado a cabo en Fontys (Holanda), al colocar las tareas de aprendizaje
auténticas en el centro del curriculo, ligadas a procesos sistematicos de evaluacién
formativa y orientada al aprendizaje. Por su parte, Tolgfors et al. (2020) analizan
esta transferencia de conocimiento sobre evaluaciéon entre la FIP y las précticas do-
centes en centros de secundaria, en una facultad sueca. Los estudiantes reciben un
curso especifico de evaluacién para el aprendizaje, con la idea de aplicarlo durante
las précticas; encuentran que varios de los estudiantes aplicaron correctamente las
estrategias-clave y que un aspecto que parece influir en gran medida es la buena coor-
dinacién entre los profesores de la facultad y los profesores tutores de los centros edu-
cativos donde se realizan estas précticas. Por tanto, parece que este tipo de trasferencia

es un reto a resolver en la FIP.

Desde otra perspectiva, algunos estudios llevados a cabo por Molina et al. (Mo-
lina & Loépez-Pastor, 2017; 2019; Molina-Soria, Pascual-Arias & Lépez-Pastor, 2020)
comprueban que muchos de los maestros que utilizan actualmente sistemas de EFyC
en su practica educativa vivieron sistemas de EFyC durante su formacién inicial. Ahora
bien, hay un porcentaje considerable de maestros de primaria que utilizan sistemas de
EFyC a pesar de no haberla vivido durante su FIP. En estos casos, la mayor influencia
parece estar en haberlos conocido durante su formacién permanente, especialmente a
través de grupos de trabajo de investigacién-accién. Esta Gltima razén también es en-
contrada de forma clara en los estudios realizados por Barrientos et al. (2018; 2022)
con profesores de primaria y secundaria que utilizan sistemas de EFyC en sus aulas. En
cambio, otros han ido aprendiendo sobre el tema con la asistencia a cursos o congresos
docentes, o por la lectura de libros o articulos profesionales (Molina & Lépez-Pastor,
2019). En todos los casos, el factor que parece influir de forma més poderosa es la per-
tenencia a grupos de trabajo que utilizan ciclos de investigacién-accién y el aprendizaje
colaborativo que desarrollan con otros compafieros con los que comparten modelos y
formas de entender la evaluacién en la escuela. Resultados muy similares se encuentran

también en el estudio realizado por Herrero, Lépez-Pastor y Manrique (2020).

Por tanto, varios estudios parecen indicar que no siempre es suficiente con
haber vivido unas adecuadas experiencias en FIP, sino que, en muchos casos, parece
ser necesaria también una adecuada formacién permanente para seguir evolucionando

profesionalmente y utilizar sistemas de EFyC en el aula.
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La importancia de la formacion permanente para aplicar con garantias
la EFyC en los centros educativos

Como acabamos de ver, parece que para que las escuelas vayan evolucionando
hacia metodologfas de aprendizaje y evaluacién més activas y dialégicas es impor-
tante que los futuros maestros puedan vivirlas durante su FIP, pero también parece
tundamental que tengan una sélida formacién permanente, de forma que ese cambio
sea mas potente y sistemdtico (Barrientos et al., 2018; Cérdoba et al., 2015; Cérdo-
ba, Lopez-Pastor, & Sebastiani, 2018; Herrero et al., 2020; Lopez-Pastor et al., 2021;
Lorente et al., 2018; Molina & Loépez-Pastor, 2017; Slingerland & Weeldenburg,
2019; Tolgfors et al., 2020). Esto es asi por dos motivos: (1) la trasferencia desde la
FIP no parece ser el tinico camino para desarrollar este tipo de practicas; (2) los maes-
tros noveles solicitan la necesidad de apoyo y formacién permanente para aplicar este

tipo de modelos en la practica con mas garantias.

Por ejemplo, Hamodi et al. (2017) llevan a cabo un estudio con egresados
recientes que han vivido experiencias de EFyC durante su FIP y que han puesto en
practica sistemas similares de evaluacién en su ejercicio profesional posterior como
profesores. Estos maestros noveles reconocen que al intentar desarrollar sistemas de
EFyC en sus centros educativos surgen problemas no previstos y las posibles resisten-
cias por parte de comparneros y/o padres. Consideran que para poder enfrentarse y re-
solver mejor estos problemas serfa positivo que existieran seminarios permanentes de
tipo colaborativo. En Pascual, Lépez-Pastor y Hamodi (2019) y Pascual, Lépez-Pastor
y Sonlleva (2022) pueden encontrarse ejemplos de este tipo de seminarios y algunos
resultados muy positivos para el profesorado participante: ayuda a mejorar su docen-
cia, beneficia los procesos de aprendizaje de su alumnado, se sienten apoyados por sus

comparfieros, ayuda a resolver problemas y dudas sobre su préctica educativa.

Conclusiones: lecciones aprendidas sobre el desarrollo de sistemas
de EFyC en la FIP

En este articulo se ha revisado qué dice la investigacién acumulada sobre la
evaluacién educativa en FIP y, especialmente, sobre la utilizacién del modelo denomi-
nado “evaluacién formativa y compartida” (EFyC), que presenta muchas ventajas en su
aplicacién en FIP: mejora del aprendizaje y del proceso de ensefianza-aprendizaje, ma-
yor implicacién del alumnado, mayor desarrollo de competencias profesionales, mejor
rendimiento académico, etc.; pero, especialmente, que supone un aprendizaje bésico
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a la hora de desarrollar competencias especificas en torno a la evaluaciéon educativa.
También constituye una alternativa eficaz para avanzar hacia modelos de aprendizaje

dial6gico y sistemas de evaluacién claramente orientados al aprendizaje en la FIP.

También se han revisado los resultados acumulados sobre la trasferencia de
aprendizajes entre lo vivido y aprendido en FIP y la posible aplicacién de sistemas
de EFyC cuando ejercen como docentes en activo. Las evidencias acumuladas por la
investigacion parecen indicar dos cosas: (1) haber vivido sistemas y procesos de EFyC
en FIP parece ayudar a poder aplicarlo en la futura practica docente como titulados;
(2) los procesos de formacién permanente también parecen ser fundamentales para
facilitar la aplicacién en las aulas de los sistemas de EFyC, especialmente para el
profesorado que no lo ha vivido y aprendido durante su FIP; pero también para el
profesorado novel que quiere utilizar este tipo de sistemas de evaluacién, aunque haya
recibido formacién al respecto en FIP. En todos estos casos, los procesos de formacion
permanente y desarrollo profesional parecen ser claves para facilitar este proceso de
trasferencia, especialmente las dinamicas colaborativas (seminarios, grupos de trabajo

y proyectos de formacién en centros).
Las principales lecciones aprendidas son las siguientes:

1- Las evidencias recogidas demuestran que es perfectamente viable y ade-
cuado utilizar sistemas de EFyC en FIP. Pueden utilizarse de forma sistematica en
cualquier asignatura de FIP y tienen numerosas ventajas sobre otros modelos mas
tradicionales de evaluacién, por lo que suelen generar altos niveles de satisfacciéon en

alumnado y profesorado.

2- Tienen efectos positivos en el aprendizaje e implicacién del alumnado en
los procesos de aprendizaje, lo que normalmente mejora su rendimiento académico y

las tasas de éxito en las asignaturas.

8- Suelen mejorar la auto-percepcién de competencias transversales y do-
centes en el alumnado de FIP y parecen tener un claro efecto positivo en el desa-
rrollo de la autonomia personal del alumnado, asi como en su autorregulacién y

pensamiento critico.

4- Normalmente ayudan a organizar mejor el trabajo y a realizar un reparto
equilibrado del mismo a lo largo del cuatrimestre, evitando saturaciones finales, que

suelen ser un problema habitual en la universidad.
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5- Los estudios especificos suelen encontrar numerosas ventajas en la aplica-
cién de sistemas de EFyC en FIP, asi como algunos inconvenientes. La valoracién de
ventajas e inconvenientes de los sistemas de EFyC parece verse influida por factores
como el curso, la madurez personal y el nimero de experiencias previas con estos

sistemas dentro de la misma titulacién.

6- Para mejorar la transferencia entre lo aprendido sobre EFyC en la FIP
y la posterior docencia serfa positivo realizar aplicaciones practicas de EFyC, como
un modelo concreto de evaluacién, en diferentes situaciones educativas (proyectos de
aprendizaje tutorado, practicum, trabajos de fin de grado o maéster, etc.). Es impor-
tante que el alumnado de FIP tenga una buena formacién sobre EFyC (no vale sélo
con vivirlo) y sobre técnicas e instrumentos de evaluacién que pueden utilizarse en la

préctica educativa.

7- El practicum parece ser un periodo especialmente relevante para facilitar
esta transferencia entre la FIP y la practica docente futura, pero es clave el apoyo y la
formacién durante este proceso asf como una buena coordinacién entre los profesores

encargados de la FIP y los docentes que los acogen en sus aulas.

8- Parece interesante comenzar a relacionar los procesos de FIP y los de for-
macién permanente, invitando al alumnado de FIP a participar de forma voluntaria
en seminarios y grupos de trabajo sobre la tematica, de forma que tengan un mayor y

mejor contacto con la complejidad de la practica real.

9- Parece fundamental organizar seminarios y grupos de trabajo de protfesores
centrados en la aplicaciéon de sistemas de EFyC en los centros educativos, fundamen-
talmente mediante ciclos de investigacién-accién. Para ello, la realizacién de cursos
especificos sobre la tematica puede ser un primer paso importante y bastante efectivo.
Esto es, encadenar un curso previo de iniciacién a la temdtica y a continuacién realizar
una aplicacién practica apoyada por un seminario permanente, en el que ir resolviendo

los problemas y dificultades que pueden surgir en la préctica real.

10- La implicacién en dinamicas de formacién permanente colaborativa pare-

ce ser un recurso muy importante en los procesos de desarrollo profesional docente.

¢Qué consecuencias podemos sacar de estos resultados de investigacién?
Entendemos que son especialmente dos: (1) la importancia de vivir sistemas de

EFyC durante la FIP, pero haciéndoles conscientes de lo que suponen, tanto por
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los aprendizajes que genera como para que haya mas posibilidades de aplicarlos en
su futura practica como maestros; (2) la importancia de generar buenos procesos de
formacién permanente sobre EFyC, para que el profesorado tenga mas garantias
de aplicarla en sus aulas con seguridad y éxito, incluso a pesar de no haberla vivido

durante su formacién inicial.
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